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เศรษฐกจิพอเพียง
ปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการด�ำรงอยู ่                 
และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับครอบครัว
ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนา และบริหารประเทศ
ให้ด�ำเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ    
เพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์

ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล       
รวมถึงความจ�ำเป็นท่ีจะต้องมีระบบภูมิคุ ้มกันในตัวท่ีดีพอสมควร         
ต่อการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอก         
และภายใน ทั้ งนี้ จะต ้องอาศัยความรอบรู ้  ความรอบคอบ                   
และความระมัดระวังอย่างย่ิง ในการน�ำวิชาการต่างๆ มาใช้ใน        
การวางแผน และการด�ำเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน         
จะต้องเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่
ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับให้มีส�ำนึกในคุณธรรม 
ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด�ำเนินชีวิต     
ด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ       
เพื่อให้สมดุล และพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
และกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลก
ภายนอกได้เป็นอย่างดี 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง น้ี  เป ็นกรอบแนวความคิด              
และทิศทางการพัฒนาระบบเศรษฐกิจมหภาคของไทย ซึ่งบรรจุ       
อยู ่ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 10 พ.ศ.   
2550 - 2554 เพื่อมุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกัน      
เพื่อความอยู่ดีมีสุข มุ่งสู่สังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน หรือที่เรียกว่า 
สังคมสีเขียว (Green Society) ด้วยหลักการดังกล่าว แผนพัฒนาฯ

ฉบับที่ 10 นี้จะไม่เน้นเรื่องตัวเลขการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ         
แต่ยังคงให้ความส�ำคัญต่อระบบเศรษฐกิจแบบทวิลักษณ์ หรือระบบ
เศรษฐกิจที่มีความแตกต่างกันระหว่างเศรษฐกิจชุมชนเมืองและ
ชนบท 

ดร.สมเกียรติ อ่อนวิมล เรียกสิ่งนี้ว่า วิกฤตเศรษฐกิจพอเพียง 
คือ ความไม่รู้ว่าจะน�ำปรัชญานี้ไปใช้ท�ำอะไร กลายเป็นว่าผู้น�ำสังคม
ทุกคน ทั้งนักการเมืองและรัฐบาลใช้ค�ำว่า เศรษฐกิจพอเพียง             
มาเป็นข้ออ้างในการท�ำกิจกรรม ต่างๆ ใดๆ เพื่อให้รู้สึกว่าได้สนอง
พระราชด�ำรัสและให ้ เกิดภาพลักษณ์ที่ดี  หรือพูดง ่ายๆนั้น                       
ก็ คือ เศรษฐกิจพอเพียง ถูกใช ้ เพื่อเป ็นเครื่องมือเพื่อตัวเอง               
ซ่ึงความไม่เข้าใจน้ีอาจเกิดจากการสับสนว่าเศรษฐกิจพอเพียง         
กับทฤษฎีใหม่นั้นเป็นเรื่องเดียวกัน ท�ำให้มีความเข้าใจว่า เศรษฐกิจ
พอเพียงหมายถึ งการปฏิ เสธอุตสาหกรรมแล ้วกลับไปสู ่
เกษตรกรรม ซึ่งเป็นความเข้าใจที่ผิด

ปรั ชญา เศรษฐกิ จพอ เพี ย งนี้  ไ ด ้ รั บการ เชิ ดชู สู ง สุ ด                      
จากสหประชาชาติ (UN) โดยนายโคฟี อันนัน ในฐานะเลขาธิการ
องค์การสหประชาชาติ ได้ทูลเกล้าฯ ถวายรางวัล The Human 
Development Lifetime Achievement Award แก่พระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เม่ือ 26 พฤษภาคม 2549 และได้มีปาฐกถา
ถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงว่าเป็นปรัชญาที่สามารถเริ่มได้จากการ
สร้างภูมิคุ้มกันในตนเอง สู่หมู่บ้าน และสู่เศรษฐกิจในวงกว้างขึ้น     
ในที่สุด เป็นปรัชญาที่มีประโยชน์ต่อประเทศไทยและนานาประเทศ 
โดยที่องค์การสหประชาชาติได้สนับสนุนให้ประเทศต่างๆที่เป็น
สมาชิก 166 ประเทศยึดเป็นแนวทางสู่การพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน



ตลอด 70 ปีแห่งรัชสมัย พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร ได ้ทรงให ้ความส�ำคัญกับการอนุรักษ์ป ่าไม ้สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติต่าง ๆ  ของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปรับปรุงฟื้นฟูพัฒนา
คุณภาพของดินเพื่อให้เหมาะสมส�ำหรับการท�ำการเกษตรกรรมซึ่งเป็นอาชีพหลัก    
ของคนไทย

โดยเสด็จพระราชด�ำเนินเยี่ยมเยือนพ้ืนที่ห่างไกลต่างๆ ทั่วประเทศและ         
ได้ทรงรับทราบข้อมูลปัญหาที่พสกนิกรในแต่ละภูมิภาคต้องเผชิญ ทรงศึกษาค้นคว้า
วิจัยเพื่อหาทางออกช่วยแก้ไขปัญหาเหล่านั้นให้เบาบางทุเลาลงเพื่อให้คนไทยได้มี
ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น

ศาสตรพ์ระราชา

การออม เป็นการแบ่งรายได้ส่วนหนึ่งเพื่อเก็บสะสมไว้ส�ำหรับวัตถุประสงค์
ต่างๆ เช่น เพ่ือไว้ใช้ในอนาคต ใช้จ่ายยามฉุกเฉิน และซื้อหาสิ่งที่อยากได้หรืออยาก
ท�ำ การออมส่วนใหญ่มักอยู ่ในรูปแบบที่มีความเสี่ยงต่อการสูญเสียเงินต้นต�่ำ        
และได้รับผลตอบแทนไม่สูงนักเมื่อเทียบกับการลงทุน เช่น การฝากออมทรัพย์ การ
ฝากประจ�ำ การซื้อสลากออมทรัพย์

โดยทั่วไปเราควรออมเงินประมาณ 1 ใน 4 ของรายได้แต่ละเดือน อย่างไร
ก็ตามอัตราส่วนนี้สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับรายได้และ
แผนการเงินที่วางไว้ เช่น หากมีแผนที่จะใช้เงินก้อนใหญ่ในระยะเวลาอันใกล้ อาจ
จ�ำเป็นต้องออมเงินมากกว่า 1 ใน 4 เพื่อให้เราถึงเป้าหมายทางการเงินเร็วขึ้น แต่
หากมีรายได้น้อยและหนี้สินเยอะ ก็อาจลดการออมลง เพื่อน�ำเงินจ�ำนวนนี้ไปทยอย
ผ่อนช�ำระหนี้สินที่มีให้หมดก่อน แล้วค่อยออมเพิ่มขึ้น



สารจากประธานกรรมการ
คณะกรรมการด�ำเนินการด�ำเนินการชุดท่ี 

 สวัสดีครับ สมาชิกสหกรณ์ฯ ที่เคารพทุกท่าน

วันที่สมาชิกรอคอยใกล้มาถึงแล้วครับ คือวันประชุมใหญ่สามัญ
ประจ�ำปี ซึ่งหมายถึงเป็นวันที่ได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนด้วย             
ปีนี้เราก�ำหนดประชุมใหญ่ฯ ในวันพุธที่ 23 ธันวาคม 2563

การประชุมใหญ่ฯ เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ โดยสาระ
ส�ำคัญของการประชุมจะประกอบด้วย

•	 รบัทราบผลการด�ำเนนิการประจ�ำปีของสหกรณ์ในทกุๆ ด้าน

•	 รับทราบการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

•	 อนุมัติงบการเงินประจ�ำปี

•	 อนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี

•	 อนุมัติแผนงานและงบประมาณประจ�ำปี

•	 เลอืกตัง้ประธานกรรมการและกรรมการทีไ่ด้รบัการสรรหามา
ตามระเบียบแล้ว รวมทั้งเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการแทนผู้ที่
ด�ำรงต�ำแหน่งครบวาระ

•	 ให้ความเห็นชอบในการแก้ไขข้อบังคับ

ฯลฯ

สมาชิกบางท่านอาจจะสงสัยว่าเงินปันผลกับเงินเฉลี่ยคืน ท�ำไม    
ต้องรอให้ประชุมใหญ่ก่อน

ค�ำตอบคือเงินดังกล่าวเกิดจากการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีครับ 
ซึ่งจะจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่แล้ว

เงินปันผลเป็นเงินที่น�ำผลก�ำไรในรอบปีมาแบ่งปันให้สมาชิก        
ตามสดัส่วนจ�ำนวนหุ้นทีส่มาชกิได้ออมไว้กบัสหกรณ์ เมือ่ปีท่ีแล้วได้ปันผล
ร้อยละ 4.8 ของมูลค่าหุ้น

ส่วนเงินเฉลี่ยคืนเป็นเงินที่น�ำผลก�ำไรมาเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิกผู้ท่ี
มีส่วนท�ำให้การด�ำเนินกิจการมีก�ำไร ก็คือสมาชิกผู้กู้เงินนั่นเอง เม่ือปี       
ทีแ่ล้วสมาชกิได้รบัเงนิเฉลีย่คนื 9% จากยอดเงนิทีจ่่ายดอกเบีย้ไปทัง้หมด
ไปในรอบปี

มีสมาชิกหลายท่านที่ฝากความหวังไว้กับคณะกรรมการว่าปีนี้      
ขอให้จ่ายเงินปันผลเยอะๆ หน่อย

อยากเรียนว่านั่นคือสิ่งที่คณะกรรมการทุกคนมีความประสงค์    
อย่างยิง่อยูแ่ล้ว แต่การจ่ายเงนิปันผลหรอืเงนิเฉล่ียคืนจะได้มากหรอืน้อย
ขึ้นอยู่กับผลก�ำไรสุทธิในรอบปีนั้นๆ ครับ คณะกรรมการไม่สามารถ
ก�ำหนดได้ตามอ�ำเภอใจ

ขณะนี้ ตัวที่บั่นทอนผลก�ำไรซึ่งก�ำลังทวีความโหดร้ายมากขึ้น       
ทุกวัน คือ “การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ” ตามระเบียบของทางราชการ 
ซึง่เกดิจากการทีส่มาชกิผดินดัช�ำระหนีจ้ากสาเหตทุัง้ทางตรงและทางอ้อม 
ทางตรงคือผิดนัดกับสหกรณ์โดยตรง ส่วนสาเหตุทางอ้อมเป็นผลกระทบ
ที่สมาชิกถูกฟ้องล้มละลายจากสถาบันการเงินอื่น ท�ำให้ถูกพิทักษ์ทรัพย์
เด็ดขาดทั้งตัวผู้ถูกฟ้องและผู้ค�้ำประกัน ไม่สามารถน�ำเงินได้รายเดือนมา
ช�ำระหนี้สหกรณ์ได้ตามปกติ ตรงนี้มีปัญหามากครับ ท�ำให้ต้องตั้งค่าเผื่อ
หนี้สงสัยจะสูญ ซึ่งตัวเลขนี้จะถูกตัดจากส่วนที่ควรจะเป็นผลก�ำไร         
(แต่ไม่กระทบถึงเงินที่เป็นทุนด�ำเนินการของสหกรณ์) เรื่องนี้เป็น          
เรื่องยาว คงต้องหาโอกาสคุยโดยละเอียดในโอกาสต่อไปครับ

โดย บุญรอด บุญเหลือ43/1

มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ



สารจากประธาน
คณะกรรมการศึกษา

และประชาสมัพันธ์
คณะกรรมการด�ำเนินการด�ำเนินการชุดท่ี 

เรียนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ทุกท่าน กระผม
นายวิมล พันธุ์สกุล ประธานคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์         
ในคณะกรรมการด�ำเนินการชุดท่ี 43/1 ได ้ด�ำเนินงานทางด้าน               
การประชาสัมพนัธ์มาจนครบวาระ ในปี พ.ศ. 2563 นีเ้ราได้มกีารปรบัปรงุ
และเพิ่มเติมระบบบริการต ่างๆ เพื่อสนับสนุนภารกิจทางด ้าน                      
การประชาสัมพันธ์ โดยใช้ระบบเทคโนโลยี เข้ามามีส่วนร่วมเพื่อความ
สะดวก รวดเร็ว

ในปีนี้ทางคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ได้มีการจัดซื้อ
บรกิาร LINE Official Account อย่างเป็นทางการ ซ่ึงเราได้รบัการอนมุตัิ
งบประมาณจากคณะกรรมการด�ำเนินการ เป็นบริการยอดนิยมส�ำหรับ
ภาคธรุกจิเพ่ือใช้ในการประชาสมัพนัธ์ข่าวสาร เข้ามาขบัเคลือ่นในการเผย
แพร่ข้อมูลข่าวสาร และระบบน้ียังสามารถพัฒนาต่อยอดให้เป็นอะไรได้
อกีหลายอย่าง ซึง่ทางคณะกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธ์ต้องขอฝาก
ให้สมาชิกทุกท่าน โปรดเพิ่ม LINE Official Account นี้เอาไว้เพื่อใช้เป็น
ช่องทางส�ำหรบัการตดิต่อกบัเจ้าหน้าทีโ่ดยตรง ไม่ว่าจะเป็นการสอบถาม
ข้อมูล การรับข้อมูลข่าวสาร การแจ้งข้อมูลต่างๆของสมาชิก แจ้งเรื่อง    
ร้องเรียน และเป็นช่องทางลัดในการเข้าถึงสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ         
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ซึ่งเรียกได้ว่ามีความคุ้มค่า        
เป็นอย่างมากเมื่อเทียบกับจ�ำนวนเงินท่ีเราได้จ่ายไป และเหมาะเป็น    
อย่างมากส�ำหรับท่านที่ไม่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องเทคโนโลยี เพื่อข้อมูล
ต่างๆ เหล่านี้จะถูกส่งตรงเข้าสู่ LINE ประจ�ำตัวของสมาชิกทุกท่าน

ในส่วนของระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์ หรือ iMember       
ทางคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ได้มีการประสานงานกับ     
ฝ่ายจัดการ โดยมอบหมายภารกิจให้ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศท�ำการ
ปรับปรุงและเพิ่มเติมข้อมูลบริการ อาทิ การแจ้งยืนยันยอดหุ้นและหนี้
ของสมาชิก ซึ่งเดิมทีทางสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด จะใช้การ

ยืนยันผ่านหนังสือส่งไปถึงบ้านของสมาชิก ซึ่งท�ำให้เกิดความล่าช้า          
เราจึงมีแนวคิดปรับปรุงระบบโดยการให้สมาชิกยืนยันยอดหุ้นและหนี้    
ผ่านช่องทาง iMember แทน ซึ่งยอดผู้เข้าใช้งาน iMember ณ ปัจจุบัน
มียอดเทียบเท่าจ�ำนวนสมาชิกในปัจจุบัน เราจึงคิดว่าการปรับปรุงครั้งนี้
จะท�ำให้กระบวนการการยืนยันยอดหุ้นและหนี้มีความรวดเร็วฉับไว
มากกว่าเดิม 

อีกเรื่องหนึ่งซึ่งถือเป็นเรื่องส�ำคัญอย่างยิ่ง ซึ่งเป็นภารกิจหลัก
ประจ�ำปีทีส่หกรณ์ออมทรพัย์ครรูะยอง จ�ำกดั จ�ำเป็นจะต้องท�ำเป็นประจ�ำ
ทุกปี นั่นคือ การออกหน่วยประชาสัมพันธ์ตามเครือข่ายโรงเรียน           
และหน่วยงานต่างๆ เพื่อเป็นการพบปะสมาชิกโดยตรง เพื่อรับทราบ
ปัญหาของสมาชิก พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์ฯ              
ให้สมาชิกได้ทราบถึงความเปลี่ยนแปลงภายในสหกรณ์ฯ 

สุดท้ายขอขอบคุณคณะกรรมการด�ำเนินการ ที่ปรึกษา ที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ์ ผู ้ช่วยเหลือกิจการสหกรณ์ ผู ้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์       
พร้อมทัง้เจ้าหน้าทีท่กุท่าน ทีไ่ด้มส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิงานประชาสมัพนัธ์
ให้ลุล่วงไปด้วยดีในปี พ.ศ. 2563 นี้

อย่าลืมว่าโลกของเราใบนี้ยังต้องอยู่กับเจ้าเช้ือไวรัส COVID-19      
ไปอีกนาน จึงขอให้สมาชิกทุกท่านดูแลสุขภาพตนเอง ลดการสัมผัส         
การ์ดอย่าตก หมั่นล้างมือบ่อยๆ ใส่หน้ากากอนามัยทุกครั้งเมื่อจ�ำเป็น    
ต้องเข้าไปอยูใ่นชมุชน เพยีงเท่านีเ้ราก็มสีวสัดภิาพทางสขุภาพได้แล้วครบั

ในวาระดิถีข้ึนปีใหม่ พ.ศ. 2564 ที่ใกล้จะมาถึงนี้ ขออ�ำนาจ          
คณุพระศรรีตันตรยัและสิง่ศกัดิส์ทิธิท์ีส่มาชกิทกุท่านนบัถอื จงดลบนัดาล
ให้ทุกท่านและครอบครัวจงประสบแต่ความสุขและความเจริญตลอดปี
และตลอดไป

โดย วิมล พันธุ์สกุล 43/1

มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ



โดย บุญส่ง สมุทรเสน

ผู้จัดการพบสมาชิก
การเปน็คร ูอยู่คู่กบัสหกรณ์

ในช่วงเดือนตุลาคม 2563 ที่ผ่านมา ทางส�ำนักงานศึกษาธิการ
จงัหวดัระยอง ได้ด�ำเนนิการบรรจคุรผููช่้วยถงึสองครัง้ และยงัมกีารบรรจุ
แต่งตั้งรองผู ้อ�ำนวยการสถานศึกษา ผมเองในฐานะเจ้าของสถานที่             
ผู ้ ให ้บริการในการจัดกิจกรรม ได ้รับมอบหมายให้พบปะพูดคุย                    
กับข้าราชการครูใหม่ที่ยังไม่ได้เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง 
จ�ำกัดและรองผู้อ�ำนวยการสถานศึกษาที่เป็นสมาชิกอยู่แล้ว

ในส่วนของข้าราชการครทูีบ่รรจุใหม่นัน้ ผมได้กล่าวถงึผลดขีองการ
เป็นข้าราชการครูแล้วตัดสินใจเข้ามาเป็นสมาชิกสหกรณ์ “ทันที”             
ซึ่งข้อมูลนั้นมาจากประสบการณ์ตรงและจากการได้พูดคุยกับสมาชิก
หลายๆท่าน ได้เห็นข้อดีอย่างชัดเจน คือ

•	 ในอย่างน้อยที่สุด สหกรณ์จะเป็นผู้ส่งเสริมให้สมาชิกทุกท่าน   
ได้มีโอกาสออมเงิน ไม่ว่าท่านจะมีหรือไม่มี ก็ต้องหักเงินส่วนหน่ึงไว้        
เป็น “ค่าหุน้” สะสมไว้ตลอดการเป็นสมาชกิ และเมือ่ถงึสิน้ปีบญัช ีสมาชกิ
ก็จะได้รับเงินปันผลจากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

•	 ส�ำหรับผู้ที่มีนิสัยรักการออม ก็จะเห็นความส�ำคัญ โดยการเริ่ม
เปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ซึ่งการฝากเงินกับสหกรณ์นั้น สมาชิก
จะได้ดอกเบี้ยที่สูงกว่าการฝากเงินกับธนาคาร อีกทั้งไม่ต้องเสียภาษี

•	 ส�ำหรับสมาชิกท่ีมองการไกล ก็จะมีการซ้ือหุ ้นรายเดือน            
ในจ�ำนวนมากกว่าที่สหกรณ์ก�ำหนด ซึ่งเมื่อท่านสะสมหุ้นได้จ�ำนวนที่     
มากพอ หุ้นสะสมของสมาชิกก็สามารถน�ำมาใช้เป็นหลักค�้ำประกัน       
แทนตัวบุคคลได้

•	 ความส�ำเรจ็ของสมาชกิอกีจ�ำนวนหนึง่ ซึง่มจี�ำนวนมากนัน่กค็อื 
การใช้เงนิกูข้องสหกรณ์เป็นแหล่งเงนิทนุในการสร้างสนิทรพัย์ให้งอกเงย 
ไม่ว่าจะเป็นการกู้เพื่อน�ำไปซ้ือที่ดิน ไปท�ำธุรกิจอื่นๆเช่น การท�ำสวน        
ผลไม้ ไปท�ำธรุกจิท่องเทีย่ว จนประสบความส�ำเรจ็ มสีภาพคล่องทางการ
เงินที่ดี เพราะสหกรณ์เป็นสถาบันการเงินที่ให้ดอกเบี้ยเงินกู้ต�่ำกว่า
ธนาคาร

นอกจากนีก้ารเข้ามาเป็นสมาชิก “ทนัท”ี ยงัมส่ีวนช่วยในเรือ่งของ
การเข้าถึงสวัสดิการที่มากขึ้น เพราะเงื่อนไขการเป็นสมาชิกสหกรณ์         
จะยึดตามระยะเวลาการเป็นสมาชิก น่ันหมายถึง ท่านมีอายุการเป็น
สมาชิกสหกรณ์นานเท่าไร ย่อมมีสิทธิ์ในการได้รับสวัสดิการของสหกรณ์             
ได้มากกว่าสมาชิกที่เข้ามาใหม่

ตามที่ได้กล่าวมา เป็นผลจากการที่สมาชิกได้ใช้ประโยชน์จาก
สหกรณ์ในฐานะเป็นแหล่งพึง่พงิทางการเงนิ เพือ่พฒันาคณุภาพชวีติของ
ตนเอง ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ยังคงมุ่งมั่นที่จะขับเคลื่อน
พัฒนากิจการให้มีความมั่นคง เพื่อสมาชิกตลอดไปครับ 

สุดท้ายนี้ หากท่านใดที่ได้มีโอกาสอ่านวารสารประชาสัมพันธ์    
ฉบบันี ้แต่ยงัไม่ได้สมคัรสมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์ครรูะยอง จ�ำกดั ก็อยาก
ขอให้ทุกท่านมาสมัครกันนะครับ 

มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

ในช่วงเดือนมิถุนายน 2563 มีสมาชิกหลายท่านได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ฝนตกหนักในวันที่ 29 มิถุนายน 2563 ซึ่งท�ำให้ที่พักอาศัย     
ของสมาชิกเสียหายจากอุทกภัยในครั้งนี้ คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 43/1 มองเห็นถึงความเดือดร้อนของสมาชิก จึงได้ด�ำเนินการเข้าช่วยเหลือ
สมาชิกผู้ประสบภัยในครั้งนี้ โดยใช้กองทุนสาธารณประโยชน์ช่วยเหลือสมาชิก ตามความเสียหายที่เกิดขึ้น แต่ไม่เกิน 10,000 บาท 



ประชาสมัพันธก์ารจัดกลุม่สมาชิกใหม่

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ ในส�ำนักงานสังกัดส�ำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง ส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง      
เขต 1 ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ส�ำนักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดระยอง 
ส�ำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดระยอง ส�ำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดระยอง ส�ำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดระยอง การศึกษาพิเศษ         
จังหวัดระยอง

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่อยู่ในเขตอ�ำเภอเมืองระยอง  

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ สังกัดส�ำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดระยอง, สถาบันการศึกษานอกระบบ
และการศกึษาตามอธัยาศยัภาคตะวนัออก, ส�ำนกังานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด, ส�ำนักงานการท่องเท่ียวและกฬีาจงัหวดัระยอง,  ครสัูงกัดโรงเรยีน
เอกชนที่สังกัดจังหวัดระยอง ยกเว้นโรงเรียนเอกชนในเขตอ�ำเภอแกลง 

สมาชิกที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 เฉพาะเขตอ�ำเภอเมืองระยอง  

สมาชิกที่รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ จากโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 เฉพาะเขตอ�ำเภอเมืองระยอง  

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เฉพาะเขตอ�ำเภอบ้านค่าย  

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เฉพาะเขตอ�ำเภอปลวกแดง

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เฉพาะเขตอ�ำเภอบ้านฉาง  

สมาชิกที่ปฏิบัติงานและผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เฉพาะเขตอ�ำเภอนิคมพัฒนา 

สมาชิกท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอ�ำเภอเมืองระยอง อ�ำเภอบ้านค่าย อ�ำเภอบ้านฉาง อ�ำเภอปลวกแดง และอ�ำเภอนิคมพัฒนา                        
ยกเว้นโรงเรียนเพรักษมาตาวิทยา 

สมาชิกที่ปฏิบัติงานในสังกัดโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอ�ำเภอแกลงอ�ำเภอ เขาชะเมา อ�ำเภอวังจันทร์  โรงเรียนเพรักษมาตาวิทยา และผู้รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ 
ในสังกัดมัธยมศึกษาจังหวัด ระยอง  

สมาชิกที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ประถมศึกษาระยอง เขต 2  โรงเรียนเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เฉพาะเขต     
อ�ำเภอแกลง ยกเว้นโรงเรียนในเครือข่ายการศึกษาแกลงบูรพา  

สมาชิกที่รับบ�ำเหน็จ/บ�ำนาญ จากโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่  การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เฉพาะเขตอ�ำเภอแกลง   

สมาชกิทีป่ฏบิตังิานและผู้รบับ�ำเหนจ็/บ�ำนาญ ในโรงเรยีนสงักดั ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2  องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เฉพาะ
เขตอ�ำเภอเขาชะเมา อ�ำเภอวังจันทร์ และเฉพาะผู้ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนเครือข่ายการศึกษาแกลงบูรพา   
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ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ว่าด้วยกลุ่มสมาชิก พ.ศ. 2563



รายงานผลการด�ำเนินงานสนิเชื่อ

ระยะเวลาด�ำเนินการตั้งแต่ มิ.ย. 63 - ต.ค. 63

รายการ				    จ�ำนวนสมาชิกที่ขอใช้บริการ		  ยอดเงินกู้ (บาท)

1. การกู้แบบคงต้น

1.1. ฉุกเฉินคงต้น				    211				    9,242,200

1.2. สามัญคงต้น				    389				    351,282,900

1.3. พิเศษคงต้น				    209				    56,340,000

1.4. กองทุนคงต้น				    30				    14,050,000

2. การกู้แบบคงยอด

2.1. สามัญคงยอด				    229				    476,106,000

2.2. พิเศษคงยอด				    100				    28,800,000

ส�ำหรบับรกิารนี ้ถอืว่าเป็นอกีบรกิารหนึง่ทีไ่ด้รบัความนยิมจากสมาชกิ เนือ่งด้วยเบอร์ตดิต่อภายในของสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด นั้นมีจ�ำนวนมาก จึงท�ำให้ยากแก่จดจ�ำ บริการนี้จึงเข้ามาแก้ปัญหาให้กับสมาชิกด้วยการ
ปุ่มกดที่สามารถโทรออกได้ทันที และถึงเจ้าหน้าที่ที่ดูแลในเรื่องนั้นๆโดยตรง ซึ่ง ณ ขณะนี้ทางสหกรณ์ได้ปรับเปลี่ยน
รูปแบบของระบบโทรศัพย์ภายในเป็นระบบสัญญาณผ่าน Internet ทุกเครื่อง และระบบจะพร้อมใช้งานเต็มรูปแบบ
ในปี 2564 ที่จะถึงนี้ จึงอยากขอฝากให้สมาชิกทุกท่านใช้บริการนี้ด้วยนะครับ รับรองว่าสะดวกมากๆ ครับ

สายด่วนเจ้าหน้าท่ี
กดปุ๊บ โทรออกปั๊บ ไม่ต้องจ�ำเบอร์ให้วุ่นวาย

รายงานผลการด�ำเนินงานทางด้านสินเชื่อตามนโยบายช่วยเหลือสมาชิกของคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 43/1

เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในสภาวะการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 



คลนิิกกฏหมาย

เนื่องจาก สัญญาเงินกู้ และสัญญาค�้ำประกัน ตามกฎหมาย

ถือว่าเป็น “เอกสารสิทธิ” การปลอมเอกสารดังกล่าว จึงเป็น       

ความผิดฐาน “ปลอมเอกสารสิทธิ” และผู้ท่ีใช้เอกสารท่ีท�ำปลอมนั้น

จะมีความผิดฐาน “ใช้เอกสารสิทธิปลอม” ด้วยอีกฐานหนึ่ง  

ต้องระวางโทษจ�ำคุกตั้งแต่  6 เดือน ถึง 5 ปี และปรับตั้งแต่ 

1,000 บาท ถึง 10,000 บาท

การกระท�ำความผิดดังกล่าวข้างต้น เคยเกิดขึ้นและสหกรณ์       

ได้ด�ำเนินคดีอาญาตามกฎหมายกับสมาชิกที่ท�ำปลอมและใช้เอกสาร 

แล้ว  โดยข้อเท็จจริงปรากฏว่า ผู้กู้ได้ขอกู้เงินจากสหกรณ์ โดยได้ลง

ลายมือชื่อของผู้ค�้ำประกันคนหน่ึงในสัญญาค�้ำประกันและส�ำเนาบัตร

ประชาชนของผู้ค�้ำประกัน (ปลอมลายเซ็นผู้ค�้ำประกัน)  แล้วน�ำค�ำขอ

กู้เงิน สัญญาเงินกู้ สัญญาค�้ำประกันที่ถูกต้อง และสัญญาค�้ำประกัน      

ที่ลงลายมือชื่อปลอมนั้น มายื่นต่อสหกรณ์

เมื่อเจ้าหน้าที่ได้ตรวจสอบเอกสารค�ำขอกู้ สัญญาเงินกู้ สัญญา

ค�้ำประกัน และเอกสารประกอบการขอกู้แล้วเห็นว่าครบถ้วนและมี

ลายมือชื่อที่ตรงกัน จึงอนุมัติเงินกู้ให้แก่สมาชิกไป ภายหลังจากผู้กู้ได้

รับเงินกู้ไปจากสหกรณ์แล้ว  ผู้ค�้ำประกันท่ีถูกปลอมลายมือชื่อได้แจ้ง

กับสหกรณ์ว่า ตนไม่ได้ค�้ำประกันเงินกู้ให้กับสมาชิกผู้กู้ดังกล่าวและ      

ผู้ค�้ำประกันนั้นได้แจ้งความด�ำเนินคดีอาญาต่อต�ำรวจ เพื่อเอาผิดกับ    

ผู ้กู ้ที่ได้ปลอมลายมือชื่อของตน ส่วนสหกรณ์ได้แจ้งความต่อต�ำรวจ       

ในฐานปลอมและใช้เอกสารปลอม ซ่ึงผลจากการกระท�ำความผิด          

ดังกล่าว หากได้รับโทษทางอาญาแล้วจะส่งผลให้ผู้กระท�ำความผิด       

ต้องพ้นจากราชการ  มีต้องถูกจ�ำคุกตามกฎหมายต่อไป

ด้วยเหตุดังกล่าว สหกรณ์จ�ำเป็นต้องก�ำหนดมาตรการเพื่อ

ป้องกันการกระท�ำดังกล่าว โดยท่านสมาชิกจะเห็นได้ว่า ในการตรวจ

เอกสารค�ำขอกู้ สัญญาเงินกู้ สัญญาค�้ำประกัน น้ัน เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์

จะต้องตรวจอย่างละเอียด ให้เอกสารครบถ้วนตามประกาศและ

ระเบียบของสหกรณ์และต้องตรวจดูลายมือช่ือของสมาชิกแต่ละคน      

ให้ตรงกับเอกสารทุกฉบับในการกู้/ค�้ำประกันแต่ละครั้ง  เพื่อป้องกัน

ความเสียหายที่จะเกิดขึ้นและเพื่อปกป้องผลประโยชน์ของสหกรณ์และ

สมาชิกทุกคนตามหลักการของสหกรณ์

หลายๆท่านคงจะเคยได้สัมผัสหนังสือคู่มือสมาชิกเล่มเล็กๆ ที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ได้แจก             
ให้สมาชกิทกุท่าน เพือ่เอาไว้ใช้สบืค้นข้อมลูในเรือ่งของสิทธแิละหน้าท่ีของการเป็นสมาชกิสหกรณ์ออมทรัพย์ครรูะยอง 
จ�ำกัด ซ่ึงในปีน้ี คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ได้มีมติให้ฝ่ายจัดการได้จัดท�ำ “คู่มือสมาชิกออนไลน์”          
เพือ่แก้ปัญหาในเรือ่งของการสญูหาย และข้อมลูทีไ่ม่สามารถแก้ไขได้ และเพือ่สร้างความเข้าใจทีต่รงกนัระหว่างสหกรณ์         
ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด และ สมาชิกทุกท่าน หากมีเนื้อหาในส่วนใดเปลี่ยนแปลง เราก็จะสามารถเข้าไปแก้ไขได้
ทันที ท�ำให้เนื้อหามีความใหม่อยู่เสมอ

โดย หัวหน้าฝ่ายกฎหมาย

คู่มือสมาชิกออนไลน์
เข้าถึงง่าย เปิดอ่านได้ตลอดเวลา จาก LINE สหกรณ์

การปลอมลายมือช่ือบุคคลอื่นในสัญญาเงินกู้



ส�ำหรับท่านใดที่มีปัญหาในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ในฉบับน้ีสหกรณ์ออมทรัพย์             
ครูระยอง จ�ำกัด มีเคล็ดลับดีๆในการค้นหาข้อมูลของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด            
มาฝากกันครับ

เป็นท่ีทราบกันดีว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด นั้นได้มีการจัดท�ำช่องทาง               
การประชาสัมพันธ์ข่าวสารไว้มากมายหลายช่องทาง เพ่ือรองรับกลุ่มสมาชิกตามความสะดวก          
ในการรับสื่อซึ่งโดยส่วนใหญ่จะเป็นช่องทาง Online เพื่อให้เกิดความรวดเร็วฉับไวในการรับข้อมูล
ข่าวสารจากสหกรณ์ฯ

LINE Official Account จึงถูกน�ำมาใช้เพื่อแก้ปัญหาในการเข้าถึงสื่อประชาสัมพันธ์              
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ความสามารถของ LINE Official Account ของสหกรณ์ฯ 
นัน้คอื การใช้ Rich Menu ซึง่เป็นเมนทูางลดัเพือ่เข้าถงึช่องทางต่างๆ บนส่ือออนไลน์ของสหกรณ์ฯ 
ไม่ว่าจะเป็น Website Facebook คู่มือสมาชิกออนไลน์ เบอร์ติดต่อเจ้าหน้าที่ หรือ iMember       
ซึ่งเหมาะส�ำหรับข้าราชการบ�ำนาญท่ีไม่ช�ำนาญในเรื่องเทคโนโลยี เรียกได้ว่า รวมทุกอย่างไว้ที่นี่      
ที่เดียว และนอกเหนือจาก Rich Menu ท่านยังสามารถรับข่าวสา่รจากกล่องข้อความได้โดยตรง
เหมอืน LINE ส่วนตวัทีส่มาชกิทกุท่านใช้ตดิต่อส่ือสารหากมข้ีอมลูอะไรใหม่ๆ ทางสหกรณ์ฯ กจ็ะแจ้ง
ข้อความผ่านช่องทางนี้

นอกเหนอืจากนี ้ท่านยงัจะสามารถพดูคยุกบัเจ้าหน้าทีไ่ด้โดยตรงผ่านทาง LINE นีไ้ด้เช่นกนั       
ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องการสอบถามข้อมูลต่างๆ การแจ้งปัญหาการใช้งาน การแจ้งโอนเงิน ก็สามารถ
ท�ำได้ ซึ่ง ณ ขณะนี้มีผู้ใช้งานแล้วทั้งสิ้นมากกว่า 2700 คน และมีอัตราเติบโตขึ้นเรื่อยๆ

สุดท้ายนี้ผมขอฝาก LINE ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ไว้ด้วยนะครับ กดเพิ่มเรา
เป็นเพื่อนไว้ รับข่าวสารได้รวดเร็วฉับไว ไม่ตกข่าวแน่นอนครับ

ไอทีคอรน์เนอร์
เข้าถงึสือ่ประชาสมัพันธอ์ย่างครบถว้น

ท่านสามารถ Scan QR-Code ทางด้านซ้ายนี้ เพื่อเพิ่มเรา                  
เป็นเพ่ือน หรือเพ่ิมเพ่ือนโดยการค้นหาจาก LINE ของท่าน โดยพิมพ์
ข้อความในช่องเพิ่มเพื่อนดังนี้ คือ @rycoop.news

RICH MENU
LINE OFFICIAL ACCOUNT



หลงัเลนสส์หกรณ์

โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพแก่สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

การปลูกผักไฮโดรโปนิกส์
ครั้งที่ 1 และ 2 ประจ�ำปี 2563

ณ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

ออกหน่วยประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
กับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด
ตามเครือข่ายโรงเรียนต่างๆ

ประมวลภาพกิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด 

งานเกษียณอายุราชการและอายุสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด 
ประจ�ำปี 2563
ณ เพลินตาการ์เด้น
อ. เมืองระยอง จ. ระยอง



หลงัเลนสส์หกรณ์

ในปี พ.ศ. 2563 นี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ได้จัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อน�ำแนวคิดที่ได้จากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงให้เข้ากับ
บริบทของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด และน�ำมาจัดท�ำแผนปฎิบัติการ เพื่อมอบประโยชน์ให้แก่สมาชิกอย่างยั่งยืน โดยปีนี้ เราได้พา               
คณะกรรมการด�ำเนินการ ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ผู้ช่วยเหลือกิจการสหกรณ์ และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ไปศึกษาดูงานกันถึง 7 สหกรณ์
ออมทรัพย์ครู 7 จังหวัด ด้วยกัน คือ จังหวัดกาญจนบุรี ราชบุรี ลพบุรี สระบุรี อ่างทอง สุพรรณบุรี และ สิงห์บุรี ซึ่งในแต่ละครั้งเราจะมีการประชุม
สรุปเนื้อหาที่เราได้รับมาจากการศึกษาดูงาน เพืิ่อน�ำมาปรับปรุงพัฒนาสหกรณ์ฯของเรา

ที่อยู่ : สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

เลขที่ 444 หมู่ 4 ต�ำบลเชิงเนิน อ�ำเภอเมือง จังหวัดระยอง 21000

ติดต่อ : 038-017-156-8

โทรสาร : 038-948-217

อีเมล์ : rytscc@gmail.com หรือ rycoop444@hotmail.com

ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติม1. นายวิมล  พันธุ์สกุล	 ประธาน

2. นายสมบัติ  สะเกศ 	 กรรมการ

3. นายธวัชชัย  สุวรรณนาคะ	 กรรมการ

4. นางผ่องศรี  ปิยะยาตัง	 กรรมการ

5. นายวิชัย พวงภาคีศิร	ิ ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

6. นางสุนิสา  ร่มรื่น		  ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

7. นายอรัญ สุขสวัสดิ	์ ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

8. นายศักดา  สรรเสริญ	 กรรมการและเลขานุการ

9. นายบุญส่ง สมุทรเสน	 ผู้จัดการ

10. นายสืบสกุล  วิเศษศร	ี เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์

คณะผู้จัดท�ำ


