
วารสารประชาสมัพันธ์
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

วารสารประชาสัมพันธ์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ปีที่ 54 ฉบับที่ 1/2564 มีนาคม 2564
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สแกน QR-Code นี้ เพื่อเข้าร่วม LINE 

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด
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คณะกรรมการด�ำเนินการชดุท่ี 43/2
ประธานกรรมการ

เรียน สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ท่ีเคารพทุกท่าน

ผ่านมาหน่ึงปี ท่ามกลางความมืดหม่นของสถานการณ์โรคระบาด

ท่ีท�ำให้พวกเราอยู ่กันอย่างหวาดระแวงและขาดความสุขไม่เป็นไป      

ตามที่ควร

สมาชิกของเราบางท่านได้รับผลกระทบทางอ้อมอย่างไม่น่าเชื่อ    

ทั้งในเรื่องของการลงทุนในอาชีพรอง ซึ่งรายได้ไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง 

รวมทั้งบางท่านจ�ำเป็นต้องดูแลเจือจานบุตรหลานที่ตกงานจากการ      

ถูกเลิกจ้าง

สหกรณ์ จึงได ้ เป ิดโครงการพักช�ำระหน้ีเป ็นเวลา 6 เดือน                  

เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกจากกรณีดังกล่าว หลังจากได้จัด

โครงการนี้ไปแล้วครั้งหนึ่งเมื่อสถานการณ์โรคระบาดระลอกแรก        

ขณะนี้ มีสมาชิกยื่นขอพักช�ำระหนี้แล้วประมาณ 500 คน โดยจะมีผล

ตั้งแต่รอบเดือนกุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป ส�ำหรับสมาชิกที่ยังไม่ได้

ยื่นขอพักช�ำระหนี้ก็ยังสามารถยื่นได้ครับ ดูรายละเอียดได้จากเว็บไซต์

ของสหกรณ์

ส�ำหรับ โครงการกู ้เงินเพื่อช�ำระหน้ีสถาบันการเงินอื่น หรือ             

ที่เรียกกันว่า “สามัญ2” ขณะนี้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบโดยให้

สมาชิกกู ้ได้ทั้งในฐานะผู ้กู ้และผู ้ค�้ำประกันที่ได้รับความเดือดร้อน       

จากการค�้ำประกันในสถาบันการเงินอื่น รวมทั้ งได ้ขยายกรอบ               

ของสถาบันการเงินอื่นเพิ่มอีก 2 แห่ง คือธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณ์การเกษตร (ธกส.) และธนาคารอาคารสงเคราะห์ (ธอส.) 

โครงการน้ีให้สมาชิกยื่นขอกู้แบบช�ำระหน้ีปิดบัญชี โดยสหกรณ์จะเป็น

ตัวกลางในการช�ำระหน้ีให้

การด�ำเนินธุรกิจของสหกรณ์ในทุกขั้นตอน หัวใจส�ำคัญไม่ได้อยู่ที่

การมุ่งหาผลก�ำไรครับ แต่เป็นการดูแลซึ่งกันและกันในหมู่มวลสมาชิก

ตามอุดมการสหกรณ์ สมาชิกที่มีเงินเหลือก็น�ำมาฝากหรือสะสมหุ้น    

ส่วนสมาชิกที่ต้องการใช้เงินก็มากู้ไป โดยสหกรณ์เป็นตัวกลางในการ

ช่วยบริหารความเส่ียงให้

สุดท้าย อยากเรียนว่าสิ่งที่สหกรณ์ไม่สามารถเข้าไปดูแลได้คือ    

วินัยการเงินของสมาชิก ซึ่งสมาชิกจะต้องดูแลตัวเองโดยการก่อหนี้        

ที่ไม่เกินก�ำลังตนเอง น�ำเงินที่กู้ได้ไปใช้ตามวัตถุประสงค์ รวมท้ังใช้ชีวิต

อย่างพอเพียง ขอส่งความปรารถนาดีและความห่วงใยถึงสมาชิกทุกท่าน

ด้วยนะครับ

เสร็จสิ้นกันไปแล้วนะครับ ส�ำหรับการประชุมใหญ่สามัญ    

ประจ�ำปี 2563 สมาชิกท่านใดต้องการอ่านข้อมูลการด�ำเนินงาน   

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ปี 2563 ในแบบ E-book 

ท่านสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของสหกรณ์นะครับ

รายงานประจ�ำป ี2563

ท่านสามารถดาวน์โหลดรายงานประจ�ำปี 2563 ได้จาก QR-Code ด้านบนนี้

โดย บุญรอด บุญเหลือ

แสกน QR-Code นี้ เพื่อดาวน์โหลดประกาศและ

แบบฟอร์มการพักช�ำระหนี้



คณะกรรมการด�ำเนินการ ชดุท่ี 43/2

นายบุญรอด บุญเหลือ
ประธานกรรมการ

นายนุสนธิ์ ตะเวทีกุล
รองประธานกรรมการ

นายวิโรจน์ บ�ำรุง
รองประธานกรรมการ

นายสัญชัย รอบรู้
กรรมการ

นางผ่องศรี ปิยะยาตัง
กรรมการ

นายสายัณห์ ตากมัจฉา
กรรมการ

นางอัญชลี สารสุวรรณ์
กรรมการ

นายธวัชชัย สุวรรณนาคะ
กรรมการ

นายสุกิจ ทองลือ
กรรมการ

นายนัฏพันธ์  ดิศเจริญ
กรรมการ

นายโอฬาร บุญมี
กรรมการ

นายมนตรี คนเล
กรรมการ

นายบุญชิต งามสง่า
กรรมการและเหรัญญิก

นายธงชัย ขวัญบุรี

กรรมการและเลขานุการ

นายส�ำเนา  ส�ำราญจิตร์
กรรมการ

สแกน QR-Code ทางด้านขวามือเพื่อเข้าดูคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 43/2 ทั้งคณะ



เรียน ท่านสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยองจ�ำกัดที่เคารพ        

ทุกท ่าน ในนามของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ์                     

ในคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยองจ�ำกัดชุดที่ 

43/2 ปี 2564 ในโอกาสนี้กระผม “นายธวัชชัย สุวรรณานาคะ”        

ต้องขอขอบพระคุณท่านบุญรอด บุญเหลือ ประธานกรรการ ท่านวิโรจน์ 

บ�ำรุง รองประธานกรรมการ และ ท่านนุสนธิ์ ตะเวทีกุล รองประธาน

กรรมการ พร้อมผู้เกี่ยวข้องอีกหลายท่าน ที่มอบความไว้วางใจ และให้

โอกาสจัดตั้ งทีมงานที่ มีศักยภาพพร ้อม ท่ีจะขับเคลื่ อนในงาน                  

ด้านการประชาสัมพันธ์

จากที่พวกเรา “คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์”            

ได้พบกันในครั้งแรกแล้วข้าพเจ้ารู้สึกว่า พวกเราพร้อมท่ีจะสรรค์สร้าง

ผลงานด้านศึกษาและประชาสัมพันธ์เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด           

แก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ทุกท่านอย่างทั่วถึง        

ทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพในเร็วไวนี้ ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ครู

ระยอง จ�ำกัด ก�ำลังจะด�ำเนินการเพื่อให้บริการแก่สมาชิกได้อย่างดียิ่ง

ขึ้นไป ไม่ว่าจะเป็นเรื่องเตรียมการจัดตั้งคลีนิกส�ำหรับรับปรึกษาปัญหา

ของสมาชิก การคิดค้นช่องทางการส่ือสารใหม่ๆ โดยจะรับเรื่องจากการ

ประชุมกลุ ่มสมาชิกเพื่อให้ทราบความต้องการของสมาชิกว่าการ    

ด�ำเนินการในด้านการประชาสัมพันธ์ข่าวสารของสหกรณ์ออมทรัพย์    

ครูระยอง จ�ำกัด ว่าควรเป็นไปในทิศทางใด

ท้ายนี้ขอน�ำเรียนแจ้งมากับฝ่ายศึกษาและประชาสัมพันธ์ฉบับนี้ว่า 

หากสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัดท่านใดมีความขัดข้องใจ

ในปัญหาอุปสรรคใดๆ ในช่วง COVID-19 ท�ำให้ขาดสภาพคล่อง          

ได้โปรดเข้ามาพบกับกรรมการด�ำเนินการเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหานั้น       

ให ้เบาบางลง แต่ทั้งนี้ทั้งนั้นจะต้องการท�ำอยู ่ภายในกรอบของ             

กฎระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ของเรา 

โปรดอย่าได้กังวลใจ ด้วยความยินดีนะครับ

ท้ายสุดขออ�ำนวยอวยชัยให้สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง

จ�ำกัด ทุกท่านจงประสบแด่ความสุขความเจริญสมปรารถนาในสิ่งที่หวัง 

ครอบครัวอบอุ่น การ์ดไม่ตก เพื่อป้องกัน COVID-19 กันด้วยนะครับ

ประธานคณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพันธ์

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ที่รักยิ่งทุกท่านครับ

วารสารฉบับนี้ ผมขอใช้เป็นสื่อถึงสมาชิกว่าด้วยเรื่องสังคมไร้เงินสด

นะครับ

ด้วยยุคปัจจุบัน สังคมไร้เงินสด ได้รับการกล่าวถึงอย่างแพร่หลาย 

สาเหตุส� ำคัญมาจากระบบการช�ำระเงิน ท่ี มีการพัฒนาขึ้นและ               

ช่วยอ�ำนวยความสะดวกในการใช้จ่าย และลดต้นทุนการท�ำธุรกรรม

ทางการเงิน ท�ำให้พวกเราเริ่มพกเงินสดกันน้อยลง ซึ่งปรากฏการณ์นี้ 

หมายถึงสังคมของคนไทยของเราด้วยครับ

การช�ำระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Payment) เป็นช่องทาง        

การช�ำระเงินที่ประมวลผลผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของผู ้ให้บริการ     

ทั้งที่เป็นสถาบันทางการเงินและไม่ใช่สถาบันทางการเงิน ซึ่งธุรกรรม

ส่วนใหญ่ประมวลผลตามบัญชีเงินผ่านอิเล็กทรอนิกส์โดย e-Payment 

ผ่าน Application ของผู้ให้บริการนั้นๆ

ในส่วนของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด อยากจะขอ          

เชิญชวนสมาชิกเข้าสู ่สังคมไร้เงินสดไปด้วยกัน โดยเฉพาะเรื่องการ      

โอนเงินเพื่อท�ำธุรกรรมรายการต ่างๆ ที่ เกี่ ยวข ้องกับสหกรณ์                  

ท่านสามาถด�ำเนินการโอนเงินผ่านทางระบบ Internet Banking       

ของสถาบันการเงินชั้นน�ำได ้ทันที เพียงแค ่ท ่านทราบเลขบัญชี            

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

ในอนาคตอันใกล้น้ี สหกรณ์ฯ ก�ำลังมีแผนในการจัดท�ำระบบ      

การโอนเงินฝากให ้สมาชิกที่ต ้องการถอนเงิน เพื่อให ้สมาชิก                         

มีความสะดวกมากขึ้น โดยใช้การติดต่อทางระบบอิเล็กทรอนิกส์เช่นกัน 

โดยจะบรรจุระบบน้ีเข้าไปในระบบ iMember ของสหกรณ์ฯ

หากระบบการฝากถอนของสหกรณ์ฯ สามารถท�ำธุรกรรม          

ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ได้หมดแล้ว ผลดีย่อมเกิดแก่สมาชิกทุกท่าน 

ในอย่างน้อยที่สุดคือ “การประหยัดเวลา” ซ่ึงเป็นต้นทุนท่ีมีราคาแพง

ผู้จดัการพบสมาชกิ
สังคมไร้เงินสดกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

โดย ธวัชชัย สุวรรณนาคะ

โดย บุญส่ง สมุทรเสน



อาคารสหกรณ์ออมทรพัย์ครรูะยอง จ�ำกัด โฉมใหม่ 2564

“สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด มุ่งมั่น พัฒนา เพื่อความ      

เป็นอยู่ท่ีมั่นคงของสมาชิก”

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด เริ่มก่อตั้งเมื่อ พ.ศ.2511 ด้วยเงิน

ทุนเพียง 180,000 บาทเศษ มีจ�ำนวนสมาชิกเพียง 210 คน โดยอาศัย

อาคารส�ำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จนเมื่อ พ.ศ. 2525 ได้ซื้อตึกแถว        

1 คูหา บริเวณหน้าโรงภาพยนต์ระยองรามา เป็นที่ท�ำการ และย้ายมาซื้อ

ตึกแถว 2 คูหาบริเวณระยองคอมเพล็กซ์ ในปี พ.ศ. 2539 ด้วยเงินทุนของ

สหกรณ์ฯ

พ.ศ. 2549 สหกรณ์ได้จัดซ้ือที่ดิน 2 ไร่ 1 งาน 76 ตารางวา             

และก่อสร้างเป็นอาคารส�ำนักงานหลังปัจจุบัน และได้ย้ายเข้าท�ำการ      

เม่ือวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2551 ปัจจุบันมีทุนด�ำเนินการกว่า 7,800       

ล้านบาท มีสมาชิกและสมาชิกสมทบกว่า 8 พันคน 

จากอดีตถึงปัจจุบัน คณะกรรมการบริหารสหกรณ์ ได้ยึดหลัก           

ธรรมาภิบาลและความมุ ่งมั่นในการสร้างความเข้มแข็มให้กับสหกรณ์    

ออมทรัพย์ครูระยองมาโดยตลอด เพื่อให้เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ดูแล

สมาชิกอย่างทั่วถึง ทุกด้าน จึงได้มีการจัดตั้งกองทุนสะสมเพื่อการก่อสร้าง

และปรับปรุง ส�ำนักงาน ด้านอาคารสถานที่ โดยจัดสรรก�ำไรจาก              

ผลประกอบการของสหกรณ์ เร่ือยมาจนถึงปัจจุบัน มียอดเงินรวม 

17,516,411.39 บาท (สิบเจ็ดล้านห้าแสนหน่ึงหมื่นหกพันส่ีร้อยสิบเอ็ด

บาทสามสิบเก้าสตางค์) 

พ.ศ. 2563 ปรับปรุงอาคารสถานที่ โดยขยายแนวร้ัวออกไป 15 เมตร 

ตลอดความยาวร้ัว 155 เมตร ได้พ้ืนที่เพิ่มขึ้นอีก 2,300 ตารางเมตร         

เทพื้นคอนกรีต ใช้เป็นลานจอดรถและลานเอนกประสงค์

ปัจจุบัน โดยการน�ำทีมของท่านบุญรอด บุญเหลือ ประธานสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ได้รับอนุมัติโครงการต่อเติมอาคารส�ำนักงาน

ให้มีพ้ืนที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น ให้เพียงพอต่อการใช้งานของสมาชิก ต่อการ

ด�ำเนินการของสหกรณ์ และ ทดแทนส่วนงานที่คับแคบ เสื่อมโทรม         

โดยจะมีการด�ำเนินการให้มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้นอีก ชั้นละ 240 ตารางเมตร   

ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี

ชั้นที่ 1 ปรับปรุงให้เป็นห้องประชุมขนาดเล็กได้หลายห้อง ให้สามารถ

ประชุมได้หลายคณะในเวลาเดียวกัน

ชั้นที่ 2 ปรับปรุงขยายพื้นที่ส่วนปฏิบัติงานและส่วนบริการสมาชิก     

ให้สวยงาม กว้างขวางสะดวกสบาย รองรับการเข้าใช้บริการของสมาชิก

ได้พร้อมกัน 50 - 60 คน

ชั้นที่ 3 ต่อเติมห้องประชุมใหญ่เดิม ให้มีพื้นที่ใช้สอยมากข้ึน รองรับ

การประชุมใหญ่ของสมาชิกสหกรณ์ รองรับการจัดที่นั่งประชุมได ้           

500 ที่นั่ง ตั้งโต ๊ะจัดเลี้ยงได ้ 50 ชุด ตกแต่ง ติดตั้ง เครื่องเสียง                 

โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย ประมาณการในการก่อสร้าง 15 ล้านบาท        

การจัดจ้างโดยวิธีการประกวดราคา 

โดย มนตรี คนเล
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เลาะรั้วโรงเรียนฉบับปฐมฤกษ์ปี 2564 ฉบับนี้ จะขอกล่าวถึง

โรงเรียนบ้านมาบยางพร ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ระยอง เขต 1 ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัด

ระยอง ได้ด�ำเนินการโครงการธนาคารพอเพียง ตามแนวคิดปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร์      

มหาภูมิพลอดุลยเดช ด้วยการบูรณาการกับหลักสูตรแกนกลาง          

การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ได้จัดตั้งธนาคารโรงเรียน       

พอเพียงขึ้น เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู ้จักบริหารจัดการการเงินของ

ตนเอง 

เห็นคุณค่าของการออม รู้จักคุณค่าของเงิน มีวิธีพิจารณาในการ

ใช้เงิน สามารถน�ำกระบวนการต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวัน 

อย่างเหมาะสมกับวัย อันส่งผลให้เกิดการด�ำเนินชีวิตในอนาคตให้เป็น

คนที่มีคุณภาพ

มีกระบวนการบริหารจัดการ ประกอบด้วย เจ้าหน้าท่ีของธนาคาร

โรงเรียน ได้แก่ นักเรียน ซึ่งมีคุณลักษณะ ที่มีความประพฤติดี มีความ

รับผิดชอบ มีความรอบคอบ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ผู้จัดการพนักงาน    

การเงิน พนักงานบัญชี พนักงานต้อนรับ และพนักงานท�ำรายการ        

โดยนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงานในธนาคารโรงเรียนทั้งสิ้น

ตามระเบียบของโรงเรียนมาบยางพร ว่าด้วยธนาคารพอเพียง        

พ.ศ.2561 ซ่ึงเปิดท�ำการตั้งแต่วันจันทร์ ถึงวันศุกร์ หยุดวัน นักขัตฤกษ์ 

บริการรับฝาก-ถอน เวลา 11.30-12.00 น. โดยมีสมุดคู่ฝากในอัตรา

ดอกเบ้ียร้อยละ 1.00 บาท / ปี

  ผลการด�ำเนินงานของธนาคารโรงเรียนพอเพียง ได้รับการ         

คัดเลือก ยกย่องให้เป็นต้นแบบด้านการกิจกรรมการเรียนการสอน             

ที่ส ่งเสริมความประหยัด / ความซ่ือสัตย์ สุจริต ซ่ึงได ้รับการ            

ถอดบทเรียนผลการด�ำเนินงานและแสดงผลงานในการปฏิบัติท่ี      

เป็นเลิศ Best Practice ในโครงการส่งเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต)               

ปีการศึกษา 2563 ท�ำให้มีโรงเรียนภายในและภายนอกเขตพ้ืนที่    

ต่างๆ เข้ามาขอศึกษาดูงานกระบวนการท�ำงานของโครงการธนาคาร

พอเพียงเป็นจ�ำนวนมากโดยสร้างความภาคภูมิใจมาสู ่เยาวชนของ

โรงเรียนบ้านมาบยางพรของเราเป็นอย่างยิ่ง

เลาะรัว้โรงเรยีน
ธนาคารพอเพียงต้นแบบ โรงเรยีนบ้านมาบยางพร

โดย สรณ์พัฒน์ ปถมอ�ำพนธ์



บ่ายแล้วท้องฟ้ายังคร้ึมอยู่ สายฝนก็ตกยังไม่ขาดสาย มองไป

ทางไหนของโรงเรียนวัดคลองปูน อ�ำเภอแกลง จังหวัดระยอง ก็เห็น

ต ้นไม ้ เขียวขจีชุ ่มฉ�่ ำ ไปด ้วยน�้ ำฝน มองเข ้าไปในโรงเรียนเห็น                     

ท่าน ผอ.สมพร ชูก้อนทอง กับคุณครูก�ำลังสอนเด็กๆช้ัน ป.4 อย่าง

ขะมักเขม้นขุดดินท�ำแปลงเกษตรอย่างแข็งขัน

ท่านผอ.บอกว่าจะปลูกผักบุ้ง แล้วเล่าเรื่องอดีตที่ใครๆหลายคน

ยกให้เป็นไอดอลทางการเกษตรให้ฟังว่า

“ในปี 2548 ได้กู ้เงินสหกรณ์ครูซื้อที่ดิน 15 ไร่เพื่อต้องการ           

หาทรัพย์สินไว้ให้ลูกในอนาคต เพราะราคาที่ดินจะขึ้นตลอด ก็ผ่อนมา

เรื่อยๆ และมีผลผลิตเป็นยางพาราซึ่งตอนนั้นราคาแพงมาก กิโลละร้อย

กว่าบาท ก็ผ่อนจนใกล้จะหมด พอในปี 2554 ก็คิดว่าเราจะต้อง       

เตรียมตัวเพราะใกล้เกษียณ เม่ือเวลาเกษียณแล้วจะได้มีงานท�ำ ไม่เหงา 

ก็ต้องขอบคุณสหกรณ์ครูอีกครั้ง ที่ขยายวงเงินกู้ให้มากขึ้น เพื่อที่จะได้

ซื้อของเป็นช้ินเป็นอัน ถ้าไม่มีสหกรณ์ก็ยากที่จะเก็บเงินซ้ือของเอง       

จึงคิดซื้อที่ดินเพิ่มอีก 25 ไร่ ที่อ�ำเภอแก่งหางแมว จันทบุรีแล้วปลูก

ทุเรียน 500 ต้นกับปลูกล�ำไยเป็นพืชแซม ก็เลยกู้พัฒนาวิชาชีพ 500,000 

บาท แล้วก็กู้สหกรณ์สามัญเพิ่มอีก 1,800,000 บาท ก็พอที่จะซ้ือที่ดิน

และก็เหลือพอมีทุนท�ำสวนบ้าง ไม่ได้กู้มาเผื่อไว้ใช้จ่ายในครอบครัว     

เลยนะ กู้สหกรณ์ครูเนี่ย สบายใจมีหลักประกันไม่ต้องกลัว เราเป็นอะไร

ไปก็ช่วยคนค�้ำได้ เงินยังเหลือมาช่วยครอบครัวได้อีก”

ทุกวันนี้ทุเรียนก็เริ่มโตขึ้นก็ต้องใช้เวลาในการรดน�้ำ ด้วยสวน          

ที่อยู่ไกล จะรดน�้ำเฉพาะวันเสาร์-อาทิตย์ ก็คงไม่เสร็จ ต้องใช้เวลารดน�้ำ

ตอนเย็นถึงค�่ำ จึงคิดจะมีบ้านพักสักหลัง มานอนท�ำสวนหลังเลิกงาน     

จะได้มีเวลารดน�้ำตอนกลางคืน จึงกู ้เงินสหกรณ์ในรอบที่ 3 เพื่อ        

สร้างบ้าน เพราะการกู ้สหกรณ์สามารถผ่อนจ่ายได้ ถึงแม้จะเสีย    

ดอกเบ้ียแต่ก็ได้เงินเฉล่ียคืน มีเงินปันผล ถ้าไม่มีสหกรณ์ ก็น่าจะมีท่ีดิน

น้อยหรือคงไม่มีเลย ท่านผอ.เล่าอย่างภูมิใจในการเป็นสมาชิกสหกรณ์

ว่า “มีมอเตอร์ไซค์ มีเมีย มีสมบัติ ก็เพราะมีสหกรณ์ครู รู้สึกอยากไป

สวนทุกวันเลย มีความสุขมาก อยากเห็นว่า วันนี้ต้นไม้โตขึ้นมากไหม      

แล้วก็เล่าเรื่องสวนให้เพื่อนดูผ่าน Facebook ผมดีใจที่เป็นส่วนหนึ่ง 

ในการสร ้างแรงบันดาลใจให ้กับใครๆที่อยากท�ำอาชีพเสริม             

ทางการเกษตรหลายคนได้ ”

ท่าน ผอ.กล่าวทิ้งท้ายด้วยรอยยิ้มอย่างมีความสุข. 

สายใยสหกรณ์
จากหน้ีสิน สู่สินทรพัย์ท่ียัง่ยืน

โดย อัญชลี สารสุวรรณ์



อะไรที่ท�ำแล้วคลายทุกข์ ท�ำแล้วสมาชิกมีความสุข ท�ำแล้ว

สมาชิกมีสภาพคล่องทางการเงินท่ีดีขึ้น นั่นคือภารกิจของเรา ทีมงาน

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ยินดีท�ำเพื่อสมาชิกทุกท่าน

ณ เวลานี้สิ่งที่เราก�ำลังจะท�ำอีกหน่ึงกิจกรรมน่ันคือ การเปิดคลินิก

ส�ำหรับช่วยเหลือสมาชิกโดยให้ค�ำปรึกษาในเรื่องต่างๆ ส่วนจะใช้        

ชื่อว่า “คลายทุกข์” หรือ “ปันสุข” หรือ “เพิ่มสุข” เราก�ำลังหา          

ความเหมาะสมอยู ่  แต่เป ้าหมายหลักส�ำคัญคือ ทีมงานสหกรณ์          

ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ก�ำลังจะท�ำเพื่อสมาชิกโดยจัดตั้งคลินิกน้ัน

เราจะน�ำผู้รอบรู้แต่ละเรื่องมาคอยให้ค�ำปรึกษา หาทางแก้ไขปัญหา    

ของสมาชิก ซึ่งในปัจจุบัน มีสมาชิกที่ประสบปัญหาในเรื่องสภาพคล่อง

ทางการเงินไม่ว ่าจะเป็นเรื่องของการผิดนัดช�ำระหน้ีกับสหกรณ์        

ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด โดยตรง หรือการผิดนัดช�ำระหนี้กับสถาบัน

การเงินอื่นๆ และเรื่องอื่นๆ อีกมากมายหลายอย่าง ซ่ึงในปัจจุบันสมาชิก

จะเข้ามาปรึกษากับผู้จัดการและนิติกรเป็นหลัก

จากที่ฝ่ายจัดการได้ให้ค�ำแนะน�ำไป โดยส่วนใหญ่จะเป็นสมาชิก    

ที่จะเกษียณอายุราชการแล้ว แต่ยังมีภาระหน้ีสินกับสหกรณ์ฯอยู่หลาย

สัญญา พอถึงคราวเกษียณอายุราชการ เงินวิทยฐานะก็จะหายไป        

เงินเดือนจะลดลงส ่วนหน่ึง แต ่ภาระการช�ำระหน้ีกับสหกรณ์ฯ              

ยังคงมีอยู่ พร้อมด้วยเรื่องค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ�ำวันจึงท�ำให้เกิดปัญหา

ในการส่งช�ำระหนี้เพราะรายจ่ายมีมากกว่ารายได้นั่นเอง

ในขั้นต้นของการจัดคลินิก เราจะให้ค�ำปรึกษากับสมาชิกที่ก�ำลัง    

จะเกษียญอายุราชการ ได้เข้าใจสภาวะทางการเงินหลังเกษียณอายุ

ราชการ เพื่อให ้สมาชิกได ้วางแผนเตรียมการได ้อย ่างทันท่วงที             

โดยจะให้สมาชิกได้เข้ามาปรับโครงสร้างหนี้กับสหกรณ์ฯ โดยการ       

ลดยอดเงินต้นลงมาจากเดิม ยกตัวอย่างเช่น สมาชิกกู้ 3 ล้าน จะมีการ

หักเงินต้นอยู ่ที่ประมาณเดือนละ 10,000 บาท ก็จะปรับให้เหลือ 

เป็นการส่งต้นโดยไม่รวมดอกเบ้ียเหลือเพียงประมาณ 3,000 บาท       

ซึ่งจะลดค่าใช้จ่ายลง 7,000 บาท อย่างนี้เป็นต้น หรือเช่นสมาชิก         

อีกกลุ่มหนึ่งที่มีการผิดนัดช�ำระหนี้ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้ค�้ำประกันเดือดร้อน

ไปด ้ วย  เราจะแนะน� ำ ให ้มี การพักช� ำระหนี้ ทั้ งตามประกาศ                          

การพักช�ำระหนี้ในช่วง COVID-19 หรือ การพักหนี้ตามระเบียบ            

ที่ก�ำหนดไว้ ซ่ึงจะท�ำให้สมาชิกพักเงินต้นได้ทั้งหมด สมาชิกท่ีพักช�ำระ

หน้ีแล้วยังพอมีเงินเหลือใช้ในการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวัน เราจะเสนอให้

น�ำเงินส่วนที่พักช�ำระหน้ี มาช�ำระเงินต้นที่คงค้าง ท�ำให้ยอดค้างช�ำระ

หายไปจนกว่าจะหมดเวลาพักช�ำระหน้ี จะท�ำให้สมาชิกเข้าสู่สภาวะ

ปกติโดยไม่มีข้อมูลการผิดนัดช�ำระหน้ีอีกต่อไป

ในอนาคต หากเราด�ำเนินการจัดต้ังคลินิกส�ำหรับการให้ค�ำปรึกษา

เป็นเรียบร้อยแล้ว สมาชิกที่ประสบปัญหาก็จะได้รับการแก้ไขปัญหา    

เร็วขึ้นนะครับ

คณะกรรมการด�ำเนินการ

ประธานกลุ่มสมาชกิ 14 กลุ่ม

สมาชกิกลุ่มสมาชกิ 14 กลุ่ม

การประสานงานกลุ่มสมาชกิ

แจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ      

ให ้ประธานกลุ ่มสมาชิกได ้ทราบ เพื่อให ้

ประธานกลุ่มสมาชิกน�ำไปจัดการประชุมกลุ่ม

น�ำข้อมูลจากการประชุมของคณะกรรมการ          

ด�ำเนินการ น�ำมาแจ้งให้สมาชิกกลุ่มได้ทราบ

เสนอประเด็นต่างๆ จากท่ีประชุมกลุ่มสมาชิก

ให้คณะกรรมการด�ำเนินการได้ทราบ เพื่อหา

แนวทางปฏิบัติ หรือ แก้ไข

ประชุมกลุ่มสมาชิก เสนอแนวคิดต่างๆ ต่อที่

ประชุมกลุ ่มสมาชิกให้คณะกรรมการกลุ ่ม

สมาชิกได้ทราบ

ระดมความคิด / ตรวจสอบการด�ำเนินงาน / รับทราบข้อมูล / ประชุมเพื่อเสนอประเด็นต่างๆ ในที่ประชุมกลุ่มสมาชิก

รับข้อเสนอจากกลุ่มสมาชิก ด�ำเนินการประชุมโดยยึดตามข้อบังคับ ระเบียบ ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

คลีนิกใหค้�ำปรกึษา โดย บุญส่ง สมุทรเสน

เพ่ือการประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพ



ความเครียดเกิดขึ้นเมื่อเรารับรู้ว่ามีความต้องการบางอย่างที่มาก

เกินกว่าที่จะสามารถรับมือจัดการได้ในเรื่องต่างๆ เช่น การท�ำงาน 

การเรียน ความสัมพันธ์กับคนรอบข้าง เป็นต้น บางครั้งความเครียด  

ก็เป็นประโยชน์ท�ำให้เรามีแรงขับเคลื่อน และมีพลังในตัวเองที่จะท�ำ      

สิ่งนั้นให้ส�ำเร็จลุล่วงไป

งานวิจัยหลายชิ้นพบว่า ความเครียดสามารถก่อให้เกิดความ    

เจ็บป่วยของร่างกายท่ีมีความรุนแรง เช่น โรคหัวใจ โรคซึมเศร้า         

โรคอ้วน แต่ในปัจจุบันมีหลายวิธีท่ีช่วยให้เราจัดการกับความเครียด      

ได้ดีขึ้นแตกต่างกันไปในแต่ละคน ไม่ว่าจะเป็นการท�ำงานอดิเรกที่ท�ำให้

รู้สึกมีความสุข เช่น การปลูกต้นไม้ การเล่นดนตรี  การท�ำงาน ศิลปะ 

หรือการท�ำกิจกรรมที่ช่วยให้รู้สึกผ่อนคลาย เช่น การท�ำสมาธิ การเล่น

โยคะ การเดิน ซึ่งการศึกษาต่างๆ เก่ียวกับด้านจิตวิทยามีเทคนิค            

ที่ช่วยให้เราสามารถลดความเครียดลงได้ สรุปแล้วมี 5 วิธี ดังน้ี

1. การพักจากสิ่งที่กระตุ้นให้เกิดความเครียด บางทีก็จะดูเป็น

เรื่องยากท่ีเราจะปล่อยตัวเองออกจากสิ่งท่ีท�ำให้เกิดความเครียด เช่น 

รายงาน โครงการ บิลรายจ่ายต่างๆ แต่เมื่อเราให้ตัวเองได้ถอยออกมา

ก้าวหนึ่งจากปัญหาที่รุมเร้าเข้ามาอยู่ในตอนน้ี แต่การได้พักสักประมาณ 

20 นาที ก็เป็นประโยชน์และบางทีก็ช่วยให้เราได้มีเวลากลับมาดูแล    

ตัวเองก่อน

2. การออกก�ำลังกาย เป็นหน่ึงในวิธีท่ีเป็นประโยชน์ท้ังต่อจิตใจ

และร่างกายของเราเพียง 20 นาที ที่เราออกก�ำลังกายในแต่ะครั้ง เช่น 

การเดินวิ่ง การว่ายน�้ำ หรือการเต้น ในช่วงเวลาท่ีมีความเครียด สามารถ

เป็นประโยชน์ต่อจิตใจของเราให้ผ่อนคลายลงได้ไม่น้อยเลย

3. การยิ้มและหัวเราะ สมองของเรามีความเช่ือมโยงกันกับอารมณ์ 

และการแสดงออกทางสีหน้าของเรา เมื่อเราเกิดความเครียด ดังน้ันการ

ยิ้มหรือหัวเราะ สามารถช่วยให้เราบรรเทาความเครียดที่มีอยู่ลงไปได้

4. การได้รับความช่วยเหลือจากคนในสังคม เมื่อเราได้แบ่งปัน

เรื่องราวปัญหาบางอย่างที่ก�ำลังประสบหรืออารมณ์ความรู้สึกแย่ๆ ท่ีมี

อยู่กับอีกคนนึง เช่น การโทรหาเพื่อน การส่งเมลระหว่างกัน ช่วยให้

ความเครียดเบาบางลงไปได้ แต่ส่ิงส�ำคัญก็คือคนท่ีเราเข้าไปพูดคุยด้วย

นั้นเป็นคนที่เราไว้วางใจและมีความเข้าใจเก่ียวกับตัวเราได้ โดยเลือก

คนที่มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัญหาที่เราก�ำลังมีอยู่

5. การท�ำสมาธิ ช่วยให้จิตใจและร่างกายของเราได้ผ่อนคลาย    

และสงบลง การฝึกสติสามารถท�ำให้เราได้มองเห็นมุมมองใหม่ๆ ที่มีต่อ

ปัญหา ให้เวลาเราได้เกิดการพัฒนาความเมตตาต่อตนเอง และการให้

อภัยต่อตนเองจากส่ิงที่เกิดขึ้น เม่ือฝึกสติ

เราสามารถปล่อยอารมณ์ความรู้สึกที่ท�ำให้อาการทางกายจาก

ความตึงเครียดผ่อนคลายลงไป กิจกรรมที่ช่วยให้เราเกิดสมาธิมีอยู่

หลากหลายในปัจจุบัน เช่น การออกก�ำลังกาย ซึ่งมีงานวิจัยที่       

ผ่านมาแสดงว่า การท�ำสมาธิช่วงสั้นๆ ผ่านการออกก�ำลังกายก็ช่วย

ให้เราได้รับประโยชน์จากการมีจิตใจที่สงบมากขึ้นได้

5 วธิ ีการจดัการความเครยีด

STRESS MANAGEMENT
โดย ผ่องศรี ปิยะยาตัง



สืบเนื่องจากปัญหาการลืมรหัสผ่านของสมาชิกหลายๆท่าน ท�ำให้         

ต้องล�ำบากในการโทรแจ้งเจ้าหน้าที่เพ่ือร้องขอรหัสผ่านใหม่ หากสมาชิก

ต้องการจะรับรหัสผ่านใหม่ สมาชิกจะต้องโทรติดต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์      

เพื่อยืนยันตัวตนว่าเป็นเจ้าของบัญชี ท�ำให้เกิดการเสียค่าใช้จ่ายในการติดต่อ

ปุ ่มนี้จึงมีไว ้ให ้ส�ำหรับสมาชิกที่ ลืมรหัสผ่านในการใช้ไอเมมเบอร์          

โดยท่านสามารถที่จะกู้คืนรหัสผ่านได้ด้วยตนเอง เพียงแค่กรอกหมายเลข

บัตรประชาชน และเลขทะเบียนสมาชิก ระบบก็จะส่งรหัสผ่านใหม่ให้ท่าน 

เป็นตัวเลขจ�ำนวน 4 หลักด้วยกัน

หลังจากที่ระบบแจ้งรหัสผ่านใหม่แล้ว ให้กดยืนยันการเปลี่ยนแปลง    

รหัสผ่าน เพียงเท่าน้ี สมาชิกก็ได้รับรหัสผ่านใหม่ไปใช้งานได้ในทันที

การเรยีกขอรหัสผ่านใหม่

ไอทีคอรน์เนอร์
ระบบใหม่ในไอเมมเบอร์ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

ฝา่ยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ส�ำหรับปุ่มสีน�่้ำเงิน เป็นปุ่มส�ำหรับสมัครสมาชิกไอเมมเบอร์ของสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ซ่ึงในอดีตน้ัน สมาชิกจะต้องเปิดเว็บไซต์ของ

สหกรณ์เพื่อเข้าสู่ระบบไอเมมเบอร์แบบเว็บไซต์เพื่อเปิดบริการในครั้งแรก

เราจึงน�ำระบบการสมัครเข้ามาสู่ระบบไอเมมเบอร์แบบมือถือ เพื่อให้

เกิดความสะดวกสบายแก่สมาชิกที่ใช้ LINE ในการติดต่อส่ือสารเป็นหลัก          

ในส่วนขั้นตอนการสมัครยังคงเหมือนเดิมคือ

•	 กรอกเลขบัตรประชาชนของท่าน

•	 กรอกเลขทะเบียนสมาชิกของท่าน

เมื่อระบบตรวจสอบความถูกต้องและยอมรับแล้ว ระบบจะให้ท่านตั้ง

รหัสผ่านเพื่อเข้าใช้งานโดยจะต้องต้ังรหัสผ่านจ�ำนวน 8-13 ตัวอักษร

เม่ือสมาชิกระบบรหัสผ่านเรียบร้อยแล้ว สมาชิกก็จะสามารถเข้าสู่ระบบ

ไอเมมเบอร์ได้ทันที

การสมัครไอเมมเบอร์

ส�ำหรับปุ ่มสีเขียว เป็นปุ ่มส�ำหรับแจ้งการโอนเงิน 

ระบบการท�ำงานจะคล้ายคลึงกับระบบการแจ้งโอนเงิน   

บนเว็บไซต์โดยการกรอกข้อมูลและแนบสลิปการโอนเข้า

มาในระบบของไอเมมเบอร์ และส่งตรงถึงเจ้าหน้าท่ีการ

เงินทันที ส�ำหรับผู ้ที่ ไม ่สะดวกในการเปิดใช้เว็บไซต์      

เพียงแค่ท ่านเป ิด LINE ของสหกรณ์แล ้วเข ้าที่ เมนู             

ไอเมมเบอร์ ท่านก็สามารถแจ้งการโอนเงินได้ทันที

การแจง้โอนเงิน

สแกน QR-Code นี้ เพื่อเข้าร่วม LINE 

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด



หลังเลนส์สหกรณ์
ประมวลภาพกิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

ประชมุใหญ่วสิามัญประจ�ำปี 2563 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ์ 2 สมาคม
วันที่ 30 ตุลาคม 2563 ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

โครงการจดัท�ำแผนปฎิบัติการ ประจ�ำปี 2564 
	 วันที่ 11-12 ตุลาคม 2563 ณ อาคันตุกะ โฮมสเตย์ อ.มะขาม จ.จันทบุรี

กิจกรรมออกหน่วยประชาสัมพันธ์ ข้าราชการครบู�ำนาญ
เครือข่ายข้าราชการครูบ�ำนาญ ในอ�ำเภอต่างๆ เพื่อเผยแพร่ข่าวสารของสหกรณ์ฯ ให้สมาชิกได้ทราบ



ที่อยู่ : สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

เลขที่ 444 หมู่ 4 ต�ำบลเชิงเนิน อ�ำเภอเมือง จังหวัดระยอง 21000

ติดต่อ : 038-017-156-8

โทรสาร : 038-948-217

อีเมล์ : rytscc@gmail.com หรือ rycoop444@hotmail.com

ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติม
1. นายธวัชชัย สุวรรณนาคะ	 ประธาน

2. นางอัญชลี สารสุวรรณ	์ กรรมการ

3. นายมนตรี คนเล		  กรรมการ

4. นางผ่องศรี  ปิยะยาตัง	 กรรมการและเลขานุการ

5. นายวิมล พันธุ์สกุล	 ที่ปรึกษา

6. นายประสิทธิ์ เอนก	 ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

7. นางสุนิสา  ร่มรื่น		  ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

8. นายสรณ์พัฒน์ ปถมอ�ำพนธ	์ ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการสหกรณ์

9. นายบุญส่ง สมุทรเสน	 ผู้จัดการ

10. นายสืบสกุล  วิเศษศรี	 เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์

คณะผู้จดัท�ำ

T H E  R AYO N G  T E A C H E R S  S AV I N G S  A N D  C R E D I T  C O O P E A R AT I V E  L I M I T E Dประชมุใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564
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