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วารสารประชาสัมพันธ์
 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

วารสารประชาสัมพันธ์ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ� ำกัด ปีท่ี  55 ฉบับท่ี 1/2565 มีนาคม 2565

CONSENSUS - THE WAY OF COOPERATIVE
ฉันทามติคือ รากฐานของสหกรณ์

“ดอกเบ้ียฝากสูง  กู้ยืมระยะยาว สวัสดิการดี มีปันผลและเฉล่ียคืน”



Scan QR-Code เพ่ือดู
คณะผู้บริหารท้ังชุด

นายสัญชัย  รอบรู้
กรรมการ

นายประสิทธิ์  เอนก
กรรมการ

นายธวัชชัย  สุวรรณนาคะ
กรรมการ

นายพรศักดิ์  ทิพย์วงษ์ทอง
กรรมการ

นายโอฬาร  บุญมี
กรรมการ

นายมาโนช  กุลนาแพง
กรรมการ

นายประสงค์  สุวรรณโชติ
กรรมการ

นายสมควร  ทองเรือง
กรรมการ

นายนพดล  แสนผูก
กรรมการ

นายชัยวิชิต  อินทร์สุข
กรรมการ 

นายสมภพ  วงศ์ทางประเสริฐ
กรรมการ / เหรัญญิก

นายธงชัย  ขวัญบุรี
กรรมการ / เลขานุการ

นายนุสนธิ์  ตะเวทีกุล
รองประธานกรรมการ

นายสมนึก  คงเจริญ
รองประธานกรรมการ

นายบุญรอด บุญเหลือ
ประธานกรรมการ

นายอภิชัย  ธิณทัพ
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายจ�ำเริญ  ภิญโญ
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายธิรัตน์  สุภาภรณ์
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายศิริพงษ์  เสาวภา
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายวสันต์  สุวรรณสว่าง
เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

คณะกรรมการด�ำเนินการชุดท่ี  44/1

แนะน�ำ
คณะผู้บริหาร
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Scan QR-Code ทางด้านขวามือน้ี เพ่ืออ่านรายงานประจ� ำปี                     
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ� ำกัด ย้อนหลัง หรือ สามารถ       
Download เก็บไว้ใน Smartphone ของท่าน

ANNUAL REPORT

เรียนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ที่เคารพทุกท่าน

เป็นปีที่สามที่เรายังอยู่ในภาวะไม่ปกติแบบที่ไม่เคยพบมาก่อน    

ในชีวิต สมาชิกหลายท่านยังเดือดร้อนกับผลกระทบที่เกิดจาก            

การระบาดของ โควิด-19 ก็ได้แต่หวังว่าสถานการณ์คงดีขึ้นเรื่อยๆ 

ระหว่างนี้สหกรณ์ยังคงเยียวยาผู้ติดเชื้อและเปิดโครงการพักช�ำระหนี้

เงินต้นเฉพาะสัญญากู้สามัญต่อไปอีกระยะหนึ่ง

รอบปีที่ผ ่านมาสหกรณ์ของเรามีผลก�ำไรมากข้ึน ท�ำให ้                 

จ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนได้เพิ่มมากขึ้น สมาชิกชื่นมื่นกันทั่วหน้า

ปัจจัยที่ท�ำให้ผลก�ำไรมากขึ้นมีหลายประการ ไม่ว่าจะเป็นการ

เปิดโครงการใหม่ๆ เช่นกู ้สามัญเพ่ือช�ำระหนี้สถาบันการเงินอื่น                

ที่มีสมาชิกจ�ำนวนมากเข้ามาใช้บริการ การลดรายจ่ายโดยงดเว้น

โครงการบางโครงการเนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด

และปัจจัยส�ำคัญอีกประการหน่ึง คือการท�ำงานอย่างหนัก        

ของคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการผิดนัดช�ำระหนี้       

ของสมาชิก ซึ่งได้ติดตามหน้ีค้างช�ำระให้เป็นปัจจุบันได้อีกหลายราย 

ท�ำให้อัตราการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลง

ไหนๆ คยุเรือ่งนีแ้ล้วกข็อเปิดตวั “หนีส้งสยัจะสญู” ผูร้้ายตวัจรงิ

ที่เป็นศัตรูตัวฉกาจของการบริหารสหกรณ์ซะเลยครับ

หนีส้งสยัจะสญู เกดิจากการผิดนดัช�ำระหนีข้องสมาชกิทีกู่เ้งนิไป 

ซึ่งที่จริงมีไม่มากรายนัก แต่ผลที่เกิดจากการผิดนัดท�ำให้สหกรณ ์       

ต้องด�ำเนินการตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการจัดชั้น

คณุภาพลกูหนี ้และการเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ พ.ศ. 2544 ระเบยีบดงักล่าว             

มีรายละเอียดค่อนข้างมากครับ โดยสรุปสหกรณ์ต้องกันเงินส่วนท่ี          

ควรจะเป็นผลก�ำไรในปีน้ันๆ ไว้ ตามจ�ำนวนที่ผู ้กู ้ผิดนัดช�ำระหนี้           

ตามเงื่อนไขเรื่องระยะเวลาการผิดนัดของระเบียบ ซึ่งเรียกว ่า              

“ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ”

เพื่อให้เห็นภาพชัดเจน สมมุติว่าปีนี้สหกรณ์ควรมีก�ำไรสุทธิ        

100 ล้านบาท แต่มีการตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญไว้ 10 ล้านบาท              

ก็จะเหลือผลก�ำไรที่จัดสรรคืนสู่สมาชิกได้เพียง 90 ล้านบาท ส่วนอีก      

10 ล้านบาท เป็นเงินที่ต้องกันไว้ในสหกรณ์และในปีถัดไปหากสหกรณ์

สามารถติดตามหนี้ดังกล่าวได้ ก็จะเป็นรายได้แบบไม่มีค่าใช้จ่ายของ     

ปีนั้นๆ ซึ่งในส่วนนี้ก็จะไปเป็นก�ำไรทั้งหมด

เร่ืองนี้ค่อนข้างซับซ้อนและมีรายละเอียดมากครับ ที่เล่าให้ฟัง

เพื่ออยากย�้ำว่าสมาชิกที่กู ้เงินไป อยากให้รักษาวินัยทางการเงิน            

ให้เคร่งครัด เพื่อให้มีเงินส่งช�ำระหนี้ได้ตามปกติ ไม่ต้องให้เดือดร้อน          

ถึงผู้ค�้ำประกัน และหลีกเล่ียงการถูกฟ้องร้องซ่ึงจะท�ำให้เสียสง่าราศี      

แก่ชีวิตความเป็นครูเป็นอย่างยิ่ง

และทีส่�ำคัญการผดินดัช�ำระหนีจ้ะน�ำไปสูก่ารตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสยั

จะสูญ ซึ่งสมาชิกทุกคนต้องพลอยสูญเสียผลประโยชน์ไปด้วยอย่าง     

หลีกเลี่ยงไม่ได้

สารจาก
ประธานกรรมการ
คณะกรรมการด�ำเนินการชุดท่ี 44/1

โดย บุญรอด บุญเหลอื

“หน้ีสงสัยจะสูญ คือผู้ร้ายตัวจริง
ท่ีเป็นศัตรูตัวฉกาจของการบริหารสหกรณ์”
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สวัสดีครับ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ทุกท่าน

ในปีนี้ถือเป็นปีแรกและครั้งแรกในการด�ำรงต�ำแหน่งเป็นประธาน     

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ของผม ภายใต้การด�ำเนินงาน          

ของคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 44/1

จากสถานการณ์วิกฤตทางโรคระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 19 ที่ผ่านมา      

จากอู่ฮั่นถึงโอมิครอน และยังไม่รู้ว่าจะมีการกลายพันธุ์อีกหรือไม่ ซึ่งท�ำให้      

เราทุกคนต้องปรับเปล่ียนการใช้ชีวิตและระมัดระวังตัวกันมากขึ้น ทั้งในเรื่อง

ของสุขภาพทางกาย สภาวะทางการเงิน แต่ดูเหมือนว่าในปีน้ีสถานการณ์              

จะเริ่ม “ผ่อนคลาย” และโควิด 19 ก�ำลังจะกลายเป็นโรคประจ�ำถิ่น

สิ่งส�ำคัญที่เราต้องจับตาและเฝ้าระวังต่อจากนี้ นั่นก็คือเรื่อง “สภาวะ

เศรษฐกิจ” ที่เราไม่สามารถคาดเดาได้ว่าจะออกมาในรูปแบบไหน เนื่องจาก

ทุกรัฐบาลบนโลกใบนี้ เร่งอัดฉีดเงินเพ่ือพยุงเศรษฐกิจให้เดินหน้าต่อไปได้               

แต่เมือ่เราน�ำเงนิอนาคตมาใช้ล่วงหน้า เรากเ็ตรยีมตวัจัดการกับอนาคตเช่นกนั

 

ผลสะท้อนที่ชัดเจนที่ทุกรัฐบาลบนโลกใบนี้ก�ำลังเผชิญอยู่ น่ันคือ 

“สภาวะเงนิเฟ้อ” ทีอ่ยูใ่นรปูของสนิค้าอปุโภค บรโิภค เริม่มกีารขยับตัวสงูขึน้

กว่าปกติ

ผมในฐานะประธานคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ อยากจะ      

ขอฝากสมาชกิทกุท่าน ให้ระมดัระวงัในการใช้จ่ายเงนิให้มาก เพราะเราไม่รูว่้า     

ในช่วง 1-5 ปีนี้จะมีอะไรตามมาบ้าง ทั้งเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก

ในส่วนของงานประชาสัมพันธ์ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด       

นั้น เรายังคงด�ำเนินการสานต่อนโยบายและกิจกรรมอย่างต ่อเน่ือง                

เพื่อพยายามที่จะให้สมาชิกทุกท่าน ได้รับข่าวสารอย่างทั่วถึงที่สุด

ขอเป็นก�ำลังใจให้กับสมาชิกทุกท่านครับ

เรียนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ทุกท่าน

ดิฉัน อรรยากานต์ วงษ์กวีวัฒนกูล ตัวดิฉันเองน้ันเร่ิมเข้ามาท�ำงาน         

ในต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์ เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2542 เมื่อ ปี พ.ศ. 

2553 ก็ได้รับแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าฝ่ายสินเชื่อและประมวลผล         

เมื่อเดือนธันวาคม 2561 ได้รับแต่งต้ังให้ด�ำรงต�ำแหน่งรองผู้จัดการสหกรณ์  

และเม่ือ   วนัที ่1 มกราคม 2565 ได้รบัการแต่งตัง้เข้ามาด�ำรงต�ำแหน่งผูจ้ดัการ

สหกรณ์ ดิฉันรู้สึกเป็นเกียรติอย่างยิ่งที่ได้เข้ามาบริหารงานในส่วนของฝ่าย

จัดการค่ะ  

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยองน้ัน เป็นนิติบุคคลตามกฎหมายสหกรณ์ 

และเป็นสถาบนัการเงนิตามประกาศของกระทรวงการคลงั จึงมคีวามแตกต่าง

จากสถาบันการเงินอื่นๆ  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์            

ทางเศรษฐกิจและสังคมของสมาชิก และช่วยเหลือซ่ึงกันและกันตาม             

หลักสหกรณ์ หลักการที่ส�ำคัญก็คือ สหกรณ์ไม่ท�ำกิจกรรมเพื่อหาก�ำไร ด�ำเนิน

กิจการมุ่งแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของสมาชิก  โดยสหกรณ์นั้นมีการ           

ให้บริการรับฝากเงิน การถือหุ้นของสมาชิก การให้บริการสินเชื่อแก่สมาชิก         

การจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกตามระเบียบของสหกรณ์ฯ และในการบริหาร

งานในฝ่ายจัดการที่ ตัวดิฉันเองรับผิดชอบนั้นส่วนใหญ่จะเป็นการให้บริการ      

กบัสมาชกิในด้านต่างๆ ดฉินัได้เลง็เหน็ในการพฒันางานบรกิารเพือ่ตอบสนอง

ความต้องการของสมาชิกให้ดียิ่งข้ึนไป และพัฒนาการส่ือสารกับสมาชิก           

ให้เข้าถึงข่าวสารต่างๆ ของสหกรณ์ได้อย่างทั่วถึง สมาชิกท่านใดที่ไม่ได้รับ

ความสะดวก หรือมีข้อปรึกษาหารือดิฉันยินดีให้บริการกับสมาชิกทุกท่าน 

และติดต่อโดยตรงที่ตัวดิฉันเองได้ที่ เบอร์โทร 082-441-0441 นะคะ

ท้ายนี้ในช่วงโควิดที่เต็มไปด้วยความเสี่ยงแบบนี้ การวางแผนการเงิน 

ป้องกันความเสี่ยง และมีเงินส�ำรองเก็บไว้ใช้ในยามฉุกเฉินจึงส�ำคัญมากๆ         

นะคะ เริ่มจากการออมเล็กๆ น้อยๆ ในแต่ละเดือน เพื่อให้ตัวเรามั่นใจว่าจะ

สามารถรับมือได้หากเกิดสถานการณ์ที่ไม่คาดฝันเกิดขึ้น และดูแลสุขภาพกัน

ด้วยนะคะ

โดย ประสทิธิ ์เอนก

สารจากประธาน
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

โดย อรรยากานต ์วงษก์ววัีฒนกูล

ผู้จัดการพบสมาชิก
ข่าวคราวความเคล่ือนไหวภายในฝ่ายจัดการ

“การประหยัด อดออม 
คือ หนทางรอด

ในสภาวะเศรษฐกิจแบบน้ี”
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เป็นที่ทราบกันดี สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ได้จัด

ท�ำระเบยีบสหกรณ์ออมทรพัย์ครูระยอง จ�ำกัด “ว่าด้วยกลุม่

สมาชิก” เพื่อให้การบริหารกิจการของสหกรณ์เป็นไปอย่าง

มีระบบ เกิดความคล่องตัวในการประสานงาน ในระเบียบนี้ 

จัดกลุ่มสมาชิกเป็น 14 กลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มได้มีการเลือกตั้ง

ประธานกลุ่ม มีรายชื่อดังรายละเอียดนี้

ประธานกลุ่ม 1  นายอภิชัย  ธิณทัพ

ประธานกลุ่ม 2  นางพรทิพย์  เวชกามา 

ประธานกลุ่ม 3  นายวิมล  พันธุ์สกุล

ประธานกลุ่ม 4  นายสนอง  เพ็ชรฉกรรจ์

ประธานกลุ่ม 5  นายอนันต์  วงศ์ไตรรัตน์

ประธานกลุ่ม 6  นายสกล  วิทยานุกรณ์

ประธานกลุ่ม 7  นายพงษ์ศักดิ์  เย็นใจ

ประธานกลุ่ม 8  นายสมบัติ  สะเกศ

ประธานกลุ่ม 9  นายวิชัย  ฉ�่ำมาลัย

ประธานกลุ่ม 10 นายพรศักดิ์  ทิพย์วงษ์ทอง

ประธานกลุ่ม 11 นายสมภพ  วงศ์ทางประเสริฐ

ประธานกลุ่ม 12 นายอ�ำนวย  ส�ำเร็จ

ประธานกลุ่ม 13 นายสมนึก  คงเจริญ

ประธานกลุ่ม 14 นายเฉลา สุขมหา

และเมื่อวันที่ 19 มกราคม 2565 คณะกรรมการด�ำเนินการ

ได้จัดท�ำระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด           

“ว่าด้วยการจ่ายเงินสนับสนุนกลุ่มสมาชิกที่ได้รับจัดสรร

ตามแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์ พ.ศ. 2565” เพื่อให้การ     

จ่ายเงินเป็นไปด้วยความถูกต้องและเหมาะสม โดยมีเงิน

สนับสนุนดังนี้

•	 มเีงนิสนบัสนนุการด�ำเนนิงานของกลุม่สมาชกิ 14 กลุม่ 

กลุ่มละ 40,000 บาท

•	 มีเงินสนับสนุนพัฒนากลุ่มสมาชิก คนละ 300 บาท

•	 มเีงนิสนบัสนนุการศกึษาดงูานของกลุม่สมาชกิ จ�ำนวน

กลุ่มละ 100,000-140,000 บาท 

รายละเอียดต่างๆ ของระเบียบนี้สามารถสืบค้นได้จาก    

เว็บไซด์สหกรณ์ https://rycoop.com

ด้านการออมเงิน
1. สมาชิกมีหุ้นกับสหกรณ์จะได้รับเงินปันผลทุกปี

2. เงินปันผลไม่เสียภาษี

3. สมาชกิมเีงนิฝากกบัสหกรณ์จะได้รบัดอกเบีย้เงนิฝากซึง่สงูกว่า

สถาบันการเงินอื่น

4. ดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย์ไม่เสียภาษี

ด้านการกู้เงิน
1. สมาชิกที่ขอกู้เงินจะได้รับดอกเบี้ยในอัตราค่อนข้างต�ำ่

2. ดอกเบี้ยที่สมาชิกช�ำระจะได้รับเงินเฉลี่ยคืนทุกปี (ยกเว้นเงิน

กู้กองทุนฯ)

3. สหกรณ์มีผลิตภัณฑ์เงินกู ้หลายประเภทเพื่อบรรเทา          

ความเดือดร้อนของสมาชิก

ด้านการจัดสวัสดิการ

สวัสดิการท่ีสหกรณ์จ่ายให้สมาชิก
1. สวัสดิการในการเสียชีวิตของสมาชิก คู่สมรสของสมาชิก    

และบุตรสมาชิก

2. สวัสดิการทุนบุตรของสมาชิก

3. สวัสดิการสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ

4. สวัสดิการสมาชิกที่อายุครบ 70 ปี 80 ปี 90 ปี และ 100 ปี

5. สวัสดิการเงินช่วยเหลือกรณีเกิดภัยพิบัติ

สวัสดิการท่ีสหกรณ์จัดให้สมาชิกจ่ายเอง
1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์            

ครูระยอง จ�ำกัด (สมาคม 1) 

2. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ของสมาชิกและครอบครวัสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูระยอง (สมาคม2)

3. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์

ครูไทย (สสอค.)

4. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชกิของชมุนมุสหกรณ์

ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)

5. ประกันชีวิตเพื่อคุ้มครองหนี้เงินกู้

ข้อดีของการเป็นสมาชิก

ข่าวสารกลุ่มสมาชิก

มุมสมาชิก
เ ร่ืองใหม่ท่ีน่าสนใจ
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 	 ตามทีป่ระชมุใหญ่สามญัประจ�ำปี 2564 เมือ่วันที ่23 ธนัวาคม 

2564 ได้เลือกตั้งให้กระผมและคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์          

ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

ส�ำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 หน้าที่และ    

ความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจการตามระเบียบ นายทะเบียนสหกรณ์

ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2563 จะขอกล่าวสาระส�ำคัญ

ไว้โดยสังเขป (1) ตรวจสอบความถูกต้องของ การบันทึกบัญชี (2) ประเมิน        

ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ ด�ำเนินงานของคณะกรรมการ

ด�ำเนินการสหกรณ์ (3) สอบทานระบบ การปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้

เป็นไปตามกฎหมาย (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม           

ดแูลรกัษาทรพัย์สนิของสหกรณ์ และผูต้รวจสอบกจิการมหีน้าทีร่ายงานผล               

การตรวจสอบกิจการเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ         

รวมทั้งข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์เสนอต่อที่ประชุม 

คณะกรรมการด�ำเนนิการและทีป่ระชมุใหญ่ของสหกรณ์ โดยให้เสนอ

ผลการตรวจสอบกิจการ ดังต่อไปน้ี (1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน     

(2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง (3) ตรวจสอบการบริหารด้านสิน

เชื่อ (4) ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน (5) ตรวจสอบการบริหาร

สภาพคล่อง มีการรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ�ำเดือน รายงาน    

ผลการตรวจสอบกจิการประจ�ำปีให้เสนอต่อทีป่ระชมุใหญ่ของสหกรณ์ และ

รายงานผลการตรวจสอบกิจการกรณีเร่งด่วน ในกรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการ

พบว่า มีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายกับสหกรณ์  

 	 กระผมและผู้ตรวจสอบกิจการทุกท่านจะปฏิบัติหน้าที่งาน      

ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ สร้างความ       

เชือ่มัน่ให้เกดิความไว้วางใจ และท�ำให้สมาชกิยอมรบัและเชือ่ว่า รายงานผล         

การตรวจสอบกิจการน่าเชื่อถือ โดย ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ             

นายทะเบยีนสหกรณ์และเปิดเผยข้อมลูตามทีร่ะเบยีบก�ำหนด ไม่มส่ีวนร่วม     

โดยเจตนาในกิจกรรมที่ขัดต่อกฎหมาย หรือการกระท�ำที่อาจเสื่อมเสียต่อ

สมาชิกหรือสหกรณ์ ให้การสนับสนุนวัตถุประสงค์ในการด�ำเนินการ          

ของสหกรณ์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ มีความ

เที่ยงธรรม โดยการรวบรวมประเมินผลการตรวจสอบและประเมิน

สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นกลาง ไม่ล�ำเอียง และไม่ปล่อยให้เกิดอคติ 

หรือไม ่ให ้บุคคลอื่นมีอิทธิพลเหนือการตัดสินใจในการประเมินผล               

ไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือความสัมพันธ์ที่บั่นทอนหรืออาจบ่ันทอน         

การประเมินอย่างเป็นกลาง รวมไปถึงการกระท�ำหรือมีความสัมพันธ์ท่ี        

ขัดต่อผลประโยชน์ของสหกรณ์ด้วย ไม่เรียกร้อง ไม่รับสิ่งตอบแทนใดๆ    

นอกเหนือจากค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่พึงได้ตามข้อตกลงที่ท�ำไว้

กับสหกรณ์เปิดเผยความจริงท้ังหมดที่ทราบ ซึ่งหากละเว้นไม่เปิดเผยแล้ว

อาจท�ำให้รายงานผลการตรวจสอบกิจการบิดเบือนไป 

การรักษาความลับ ผู ้ตรวจสอบกิจการต้องไม่เปิดเผยข้อมูล          

โดยปราศจากอ�ำนาจหน้าทีท่ีก่�ำหนด เว้นแต่กฎหมายก�ำหนดไว้เป็นอย่างอืน่

โดยผู้ตรวจสอบกิจการจะต้อง รอบคอบในการใช้และปกป้องข้อมูลที่ได้มา   

ระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้มาเพื่อผลประโยชน์ส่วนตนหรือ

เพื่อการใดที่ขัดต่อกฎหมายหรือข้อบังคับของสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการ

จะต้องใช้ความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติงาน        

ตรวจสอบกิจการ โดยต้องพัฒนาความรู้ ทักษะ ความช�ำนาญของตน      

อย่างต่อเนือ่ง โดยยดึหลกัธรรมาภบิาลสร้าง “ความเชือ่มอื เชือ่ถอื เชือ่มัน่       

เชื่อใจ” ให้กับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

โดย อภชัิย ธิณทพั

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
ตรวจเข้ม เต็มท่ี เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของสมาชิก
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กระผมนายเทวินท์ ก้องเสนาะ อดีตผู้อ�ำนวยการโรงเรียนวัดตะเคียนทอง 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 เกษียณอายุราชการ            

เมื่อปีพ.ศ. 2564  ก่อนเกษียณอายุราชการได้กู้เงินธนาคารออมสินมาจ�ำนวนหนึ่ง

เพื่อซื้อที่ดินจ�ำนวน 2 แปลง ได้ด�ำเนินการปลูกยางพาราขณะน้ีอายุได้ 4 ปีเศษ           

ส่วนแปลงที่สองได้ท�ำการสร้างห้องแถวให้เช่า 

ต่อมาได้ทราบข่าวว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด เปิดโครงการ          

เงินกู้สามัญเพื่อช�ำระหนี้สถาบันการเงินอื่น (สามัญ 2) กระผมได้ขอกู้เงินโครงการนี้

และได้น�ำมาช�ำระธนาคารออมสนิซึง่มดีอกเบีย้สงูกว่าสหกรณ์ และสิน้ปีบญัชสีหกรณ์    

ยังคิดดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้อีกด้วย ลดค่าใช้จ่ายของกระผมลงไปได้อีกเยอะเลยครับ

และกระผมยังได้ท�ำในสิ่งท่ีชอบคือ ท�ำสวนทุเรียนตามความรู้ความถนัด           

ท่ีเคยได้รับการสอนจากพ่อและแม่ อายุทุเรียนขณะนี้ 2 ปี 6 เดือน กระผมมี           

ความสุขมากครับ เวลาว่างกระผมก็ได้พบปะสังสรรค์กับเพื่อนๆ บ้าง ได้แลกเปลี่ยน

ความรู้ประสบการณ์ต่าง ๆ 

สุดท้ายนี้กระผมต้องขอขอบคุณสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด                  

ที่มีโครงการดีๆ แบบนี้ ช่วยเหลือสมาชิก สมาชิกได้ผ่อนคลายความตึงเครียด        

มีสภาพคล่องทางการเงินเพิ่มขึ้น 

สายใยสหกรณ์
โดย เทวนิท ์ก้องเสนาะ

ต่อยอดการลงทุน เพ่ือความม่ังค่ัง อย่างย่ังยืน

“ การลงทุนในท่ีดิน
คือการลงทุนระยะยาว ไม่มีเส่ือมค่า

เป็น Store of Wealth ท่ีดีอย่างหน่ึง”

เงินกู้สามัญ
เพ่ือช�ำระหน้ีสถาบันการเงินอ่ืน
คืออะไร? ท่านสามารถอ่านรายละเอียดเพิ่มเติมได้จาก QR-Code ทางด้านซ้ายมือ

(เงินกู้สามัญ 2)
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สวัสดีครับ กลับมาพบกับ IT Corner กันอีกครั้ง จากรายงานประจ�ำปี 

2564 ทางสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ได้น�ำเสนอพัฒนาการ      

ทางด้านเทคโนโลยทีีส่�ำคญัน่ันก็คอื การพฒันา iMember ในรปูแบบใหม่ 

ซึ่งมาในรูปแบบของ Application ได้รับการอนุมัติเพื่อจัดท�ำจาก        

คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 43/2 และคณะอนุกรรมพัฒนา ICT                

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด ท่ีมีความสามารถเทียบเท่ากับ

ธนาคาร

iMember รูปแบบใหม่นั้น มีอะไรแตกต่างไปจากเดิมบ้าง และจัดท�ำ

ขึ้นมาเพื่อแก้ปัญหาอะไรบ้าง จะขออธิบายดังนี้

1.	 ระบบ Login ผ่าน “Biometric Authentication” และ 

“Pin Code” เป็นการลดปัญหาในการจดจ�ำรหัสผ่านให้แก่สมาชิก         

ในทุกช่วงวัย เพียงแค่ใช้การ Scan ลายนิ้วมือของเครื่องมือถือของท่าน 

หลังจากท�ำการ Login ในครั้งแรกแล้ว หรือรหัส Pin Code จ�ำนวน 6 

ตัวเลข

2.	 ระบบโอนเงนิทีส่ะดวกสบายกว่าเดมิ ทีท่่านสามารถจะโยกย้าย

เงนิได้อย่างอสิระ ไม่ต้องเดินทางมาสหกรณ์เพือ่เขยีนเอกสารการถอนเงิน

3.	 การแจ้งเตือนข่าวสารผ่านหน้า Application ทุกๆข่าวสารที่ 

Post ใน Website, Facebook, Line Official Account จะถูกน�ำสู่หน้า 

Application อีกช่องทางหนึ่ง

4.	 ระบบการแจ้งเตอืนธรุกรรมต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัท่าน ผ่านหน้า 

Application ในลักษณะเดียวกับธนาคาร

ซึ่งสามารถใช้ได้ทั้งระบบ Android และ iPhone

ทั้งหมดนี้อยู ่ในช่วงของขั้นการพัฒนา เสร็จสิ้นไปแล้วกว่า 70%          

โดยความสามารถเบื้องต้น เช่น การตรวจสอบข้อมูลธุรกรรมส่วนตัวของ

สมาชิก เหมือน iMember รูปแบบเก่านั้น สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

สหกรณ์ออมทรพัย์ครรูะยอง จ�ำกัด ยงัคงมุง่มัน่ผลักดนัในเรือ่งต่างๆ     

ที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิก โดยเฉพาะเรื่องเทคโนโลยี ให้สหกรณ์       

ของเรามีความทันสมัยและก้าวทันโลกอยู่ตลอดเวลา

โดย สบืสกุล วเิศษศรี

New iMember
พบกับประสบการณ์ใหม่ ท่ีจะท�ำให้ท่านสะดวกสบายย่ิงข้ึน

เพ่ิมประสิทธิภาพในการท�ำธุรกรรมของท่าน
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จากสภาวะการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 นักวิชาการทางด้าน

เศรษฐศาสตร์หลายคนได้เริ่มให้ความสนใจในเรื่องของการปรับตัว        

ครั้งยิ่งใหญ่ของระบบเศรษฐกิจ หรือที่เรียกว่า “The Great Reset”         

เราจะได้พบสิ่งท่ีเรียกว่า New Normal ท่ีไม่ใช่เพียงค�ำพูดร่วมสมัย       

แต่ถกูถ่ายทอดออกมาพฤตกิรรมผูบ้รโิภคอย่างเราๆท่านๆทีเ่ปลีย่นแปลง

ไป เช่น ธุรกิจการส่งสินค้า Online ข้ามโลก หรือการส่งอาหารถึงบ้าน

ที่ก�ำลังเติบโตการดูหนังออนไลน์ผ่าน Streaming Platforms ต่างๆ          

ที่ยอดการสมัครสมาชิกที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง อัตราการใช้งาน Social 

Media ท่ีสูงขึ้นกว่าปกติ หรือแม้กระท่ังกระแสของเรื่องโลกเสมือน   

Metaverse ท�ำให้เราพอมองเห็น “โลกใบใหม่” อย่างไม่ยากเย็นนัก

ด้วยอัตราเร่งของการพัฒนาทางเทคโนโลยีท่ีเร็วขึ้น เพื่อตอบสนอง

ชีวิต New Normal ในขณะท่ีสภาวะเศรษฐกิจเติบโตอย่างถดถอย     

อัตราเงินเฟ้อที่เร่งตัวสูงข้ึนในแบบท่ีเราไม่ทันตั้งตัว จากนโยบาย          

การอดัฉดีเงนิของรัฐบาลทัว่โลก เราคงเหมอืนกบักบทีก่�ำลงัถกูต้มในหม้อ

อย่างช้าๆ ค�ำถามคือเราจะใช้ชีวิตอยู่ในวิกฤตน้ีได้อย่างไร? ในเมื่อเงิน

จ�ำนวนเท่าเดิมกลับถูกลดทอนอ�ำนาจการใช้จ่ายลง

สิ่งส�ำคัญข้ันพื้นฐานของการ “อด” เพื่อ “ออม” นั่นก็คือ              

เราจะต้องมี Low Time Preference, High Time Horizon

Low Time Preference, High Time Horizon หมายถึงอะไร?            

หากแปลตามสภุาษิตไทยอย่างง่าย นัน่กค็อืการ “อดเปรีย้วไว้กนิหวาน” 

รวมไปถึง “ความสามารถในการเฝ้ารอผลตอบแทนระยะยาว”           

ซึ่งการอดออมจะต้องท�ำให้ถูกวิธี หากมองด้วยภาพระยะยาว การออม

เป็นเงินสดเพียงอย่างเดียวน้ันเป็นสิ่งท่ีน่ากังวล ด้วยความไม่เข้าใจว่า 

“เงินตราด้อยค่าลงทุกวัน”

หลายๆ ครั้ง ผู้ใหญ่จะสอนเราว่า สมัยก่อนเขามีเงินเดือน 800 บาท      

เขายังอยู่ได้ (ข้าวราดแกง จานละ 1 บาท) แล้วท�ำไมคนยุคใหม่มีเงิน

เดือน 15,000 บาทถึงอยู่ไม่ได้ (ข้าวราดแกง จานละ 50 บาท) คนยุค

ใหม่ฟุ่มเฟือยเกินไปหรือเปล่า? แต่แท้ท่ีจริงแล้ว เรากลับลืมมองไปว่า

ระบบเงินตรานั้นถูกลดทอนอ�ำนาจการจับจ่ายใช้สอย (Purchasing 

Power) ลงทุกวัน การอดออมจึงต้องมาพร้อมกับความรู้ความเข้าใจ      

ในการอดออมด้วยเช่นกัน

ค�ำถามคือเราจะออมในอะไรได้บ้าง? ที่จะสามารถสร้างผลตอบแทน     

ระยะยาวให้กบัตนเอง และส่งต่อความมัน่คงและมัง่ค่ังให้แก่คนรุน่หลงั?

ถ้าอายุยังน้อย การออมในสินทรัพย์ที่มีความเส่ียงสูงถึงปานกลาง       

ก็ยังพอท�ำได้  เช่น หุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์ที่พื้นฐานดีมีปันผล 

กองทุนรวม หรือแม้แต่การฝากเงินกับสหกรณ์ออมทรัพย์ท่ียังคงให้        

ผลตอบแทนทีส่งูกว่าสถาบนัการเงนิหลกั (เหมาะส�ำหรบัท่านท่ีไม่ชอบ

ความยุ่งยาก) และอื่นๆ อีกมากมายเท่าที่ท่านจะสามารถศึกษาได้

แต่ถ้าหากเราเป็นวยัเกษยีณแล้ว อาจจะต้องลดความเสีย่ง ต้องมคีวาม

ระมดัระวงัในการอดออม ซึง่อาจจะต้องถอืสนิทรพัย์ทีส่ามารถกกัเกบ็

ม่ังคั่ง ไม่เสื่อมค่า ผลิตได้ยาก ไม่ผุพังเน่าเสีย ไม่มีใครแทรกแซง         

คงสภาพเดมิและก้าวข้ามผ่านกาลเวลาได้ ซึง่ได้แก่ ทีด่นิ และ ทองค�ำ 

ซึ่งเป็น Store of Value ที่ดี

การออมเงินสดน้ันไม่ใช่เรื่องผิด เพราะชีวิตเรายังต้องใช้เงินที่ตรา         

โดยรัฐบาล จับจ่ายใช้สอยเพื่อด�ำรงชีวิต แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าจะเป็น

เรีื่องที่ถูกทั้งหมด ในวันนี้ข้าวราดแกงร้านข้างทาง ราคาก�ำลังจะแตะ        

จานละ 60 บาท ค�ำถามคือ เมื่อถึงรุ่นลูกรุ่นหลานของเรา ข้าวราดแกง

จะมีราคาจานละเท่าไร แล้วเราจะใช้ชีวิตอย่างไร?

จะว่าไปแล้ว “ข้าราชการครู” คือผู้โชคดีอีกอาชีพหนึ่ง ได้รับโอกาส       

ในการกู้เงินราคาที่ถูก มีอัตราการส่งใช้ที่ยาวนาน ซึ่งหากเราสามารถ

จดัการกบัการเป็นหนีใ้นเงนิราคาถกูนีไ้ด้ เงนิทีกู่ม้านัน้จะสร้างประโยชน์

ให้กับเราอย่างมหาศาล

เตรียมอดออมอย่างถูกวิธี อดเปรี้ยวไว้กินหวาน เก็บเงินสดเท่าที่

จ�ำเป็นต้องใช้ เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่ไม่คาดคิด

มี Low Time Preference, High Time Horizon เพื่อเตรียมเข้าสู่     

โลกใบใหม่ที่ก�ำลังจะมาถึงกันเถอะค่ะ

การอดออมมีความเสี่ยง ผู ้อดออมควรหาข้อมูลประกอบ               

การตัดสินใจ และขออ�ำนาจอธิปไตยทางการเงินจงมีแด่ทุกท่านค่ะ

TIMEPREFERENCE
HORIZON

LOW
HIGH

โดย ปารีณาร ์จนัทรแ์ย้มสงฆ์

ราคาทองค�ำจากปี พ.ศ. 2514 ถึง พ.ศ. 2565

อะไรคือเหตุผลท่ีท�ำให้  “ทองค�ำ” ราคาสูงข้ึนเร่ือยๆ

เงินเฟ้อก�ำลังมา ถึงเวลาอดออม
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“กัญชาทางการแพทย์” วิจัยชี้ “Cannabinoid Deficiency”        

ช่วยผู้สูงอายุ

หากพูดถึง “การแพทย์แผนไทย” ต้องบอกว่ามีต�ำรับยาเกี่ยวกับ 

“สมนุไพรกญัชา” ทีส่ามารถช่วยเหลอืบรรเทาอาการป่วยได้ในด้านของการ

บรรเทาปวด การเบื่ออาหาร และการประคับประคองอาการป่วยอื่นๆ           

ได้ตามสมควร 

ซึ่งสรรพคุณดังกล่าวจะยังประโยชน์ให้แก่ผู้ป่วยและผู้เก่ียวข้องได้ดียิ่ง

ขึ้น ทั้งลดการสูญเสียด้านอื่นๆ ที่ประกอบกัน ขณะนี้มีงานวิจัยในการแพทย์

แผนปัจจุบันว่ายาฐานชีวภาพท่ีได้จากพืชสมุนไพรหลายชนิดน้ัน ได้รับการ

พัฒนาเป็นยาแผนปัจจุบันที่ตัวยาส�ำคัญซึ่งได้จากพืชนั้น

มีความเสถียรคงที่ มีความเข้มข้นที่ชัดเจน สามารถใช้ในการบริหารยา

ที่ดีขึ้นได้ อันจะยังประโยชน์ต่อพัฒนาการของการรักษาผู้ป่วยได้เพิ่มข้ึน      

โดยเฉพาะสารเคมีในพืชกัญชา ท่ีนักวิทยาศาสตร์ได้ค้นพบสารดังกล่าว       

และให้ชื่อว่า cannabinoids ได้แก่ THC, CBD, CBG, CBN, CB Letc. 

ผูส้งูอายุส่วนใหญ่จะนยิมหนัมาใช้กญัชาในการรกัษาโรคทีเ่กิดจากความ

เสื่อมของร่างกาย เช่น โรคปวดเรื้อรัง โรคนอนไม่หลับ โรคปลอกหุ้มปลาย

ประสาทอักเสบ โรคพากินสัน โรคอัลไซเมอร์ โรคต้อหิน ฯลฯ ซึ่งกัญชา

สามารถใช้ช่วย บรรเทาอาการ หรือรักษาได้

โรงพยาบาลดแูลผูส้งูอายใุนอสิราเอล ( อสิราเอลได้ชือ่ว่าเป็นประเทศท่ี

การศึกษากัญชาล�้ำหน้าท่ีสุดในโลก และก�ำลังเตรียมผลิตกัญชาส่งออก )       

ก็อนุญาตให้ผู ้สูงอายุสามารถใช้กัญชาในการรักษาโรคข้างต้นได้ ในโรง

พยาบาล

ผู้ว่าการรัฐ โคโรลาโด John Hickenlooper ซึ่งก่อนหน้านี้คือคนที่ค้าน

ไม่ให้กญัชาถกูกฎหมายอย่างหวัชนฝา กอ็อกมายอมรบัว่า กญัชานัน้สามารถ

ช่วยผู้สูงอายุในโคโลราโดได้มากจริงๆ

ปัจจบุนัการวจิยักญัชาต่างๆ เริม่พดูถงึ “Cannabinoid Deficiency” 

หรือ การขาดสาร แคนนาบีนอยด์ ( สารแบบเดียวกับกัญชาที่ร่างกายผลิต

ขึ้นมาเอง )

อาจเป็นสาเหตุของการเกิดโรคที่เป็นความเสื่อมของร่างกายต่างๆ เช่น 

อลัไซเมอร์ ต้อหนิ พากนิสัน โรคทีเ่กิดจากเส้นประสาทเส่ือม โรคกระดกูพรนุ 

ซึ่งกัญชาก็อาจจะเป็นกุญแจไปสู่การป้องกันการเกิดโรคเหล่านี้

อ้างอิงจาก ข้อมูล : https://www.coppermountainelixirs.com/seniors-marijuana/senior-citi-

zens-marijuana-use/

ข้อมูล Cannabinoid Deficiency : https://www.medicaljane.com/2013/11/08/cannabi-

noid-deficiency-may-explain-a-variety-of-health-conditions/

LINEOFFICIAL
ACCOUNT

ติดตามข่าวสารของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ� ำกัด ได้จากท่ีน่ี

โดย จ�ำเริญ ภญิโญ

กัญชาทางการแพทย์กับผู้สูงอายุ
ผู้ร้ายข้ามกาลเวลา หรือเทวดาจากสวรรค์?

MEDICAL GRADE
CANNABIS
FOR OLDER ADULTS

ช่องทางการติดต่อส่ือสาร

9



ต้อนรับคณะศึกษาดูงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูลพบุรี จ�ำกัด

ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดท่ี 44/1

การสรรหาประธานกรรมการ 2565

หลังเลนส์สหกรณ์
รวมภาพกิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

วันท่ี 3 ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

วันท่ี 29 ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

วันท่ี 12 ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

10



ที่อยู่ : สหกรณ์ออมทรัพย์ครูระยอง จ�ำกัด

เลขที่ 444 หมู่ 4 ต�ำบลเชิงเนิน 

อ�ำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000

ติดต่อ : 038-017-156-8

โทรสาร : 038-948-217

อีเมล์ : rytscc@gmail.com 

หรือ rycoop444@hotmail.com

ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติม
1. นายประสิทธิ์ เอนก		    ประธาน

2. นายชัยวิชิต อินทร์สุข	   	   กรรมการ

3. นายนพดล แสนผูก		    กรรมการ / บรรณาธิการ

4. นายโอฬาร บุญมี		    กรรมการ / เลขานุการ

5. นายเทวินท์ ก้องเสนาะ	   ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการ

6. นายสรณ์พัฒน์   ปถมอ�ำพนธ์	   ผู้ช่วยเหลือพัฒนากิจการ

7. นายวิมล พันธุ์สกุล		    ที่ปรึกษา

8. นายอภิชัย ธิณทัพ		    ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

9. นายจ�ำเริญ ภิญโญ	   	   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

10. นางอรรยากานต์   วงษ์กวีวัฒนกูล ผู้จัดการ

11. นายสืบสกุล  วิเศษศร	ี  เจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 		

			   (ดูแลงานประชาสัมพันธ์)

คณะผู้จัดท�ำ

เพิม่เพือ่นเพือ่รบัข่าวสารอยา่งฉบัไว

LINEOFFICIAL
ACCOUNT

ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564
วันท่ี 23 ธันวาคม 2564 

ณ ห้องประชุมสุนทรภู่ โรงแรมสตาร์


