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หอประวััติิ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำำ�กััด

และแหล่่งเรีียนรู้้�สหกรณ์ด์ิิจิิทััล
วัันที่่� 5 มิิถุนุายน 2568

ณ ห้้องประชุุมสหกรณ์อ์อมทรัพย์์ครููระยอง จำำ�กัดั

การจััดทำหอประวััติิสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยองจำกััด ไม่่ใช่่
เพีียงโครงการหนึ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นในชั่่�วข้ามคืืน แต่่เป็็นผลจากวิิสััยทััศน์์ที่่�
มองไกลและความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสืืบทอดมรดกทางปััญญาให้้แก่่คนรุ่�นหลััง

โครงการนี้้�มีีรากฐานมาจากดำริิของคณะกรรมการดำเนิินการ      
ชุุดเก่่า โดยเฉพาะท่่านประธานบุุญรอด บุุญเหลืือ ที่่�เริ่่�มต้้นความคิิดนี้้�
ตั้้�งแต่่ปีี 2566 และต่่อเนื่่�องมาสู่่�คณะกรรมการชุุดปััจจุุบัันภายใต้้การ
บริหิารงานของท่า่นประธานวิชิััย พวงภาคีีศิริิ ิที่่�มีีความมุ่่�งมั่่�นให้โ้ครงการ
นี้้�เป็็นรููปธรรม ในปีี 2567

การ ไ ด้้ รัับ การสนัับสนุนจาก ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพ ย์์                   
แห่่งประเทศไทย ภายใต้้การนำของรองศาสตราจารย์์พิิเศษพลโท    
ดร.วีีระ วงศ์์สรรค์์ เป็็นอีีกหน่ึ่�งปััจจััยสำคััญที่่�ทำให้้โครงการนี้้�ไม่่เพีียงแค่่
เป็็นหอประวััติท้้องถ่ิ่�น แต่่ยัังเป็็นส่วนหนึ่่�งของเครืือข่่ายการเรีียนรู้้�
สหกรณ์์ระดัับชาติิ

การผนวกแหล่่งเรีียนรู้้�สหกรณ์์ดิิจิิทััลเข้้ากัับหอประวััติิ ทำให้้เกิิด
การเรีียนรู้้�แบบองค์์รวมที่่�ผสมผสานระหว่่างประวััติิศาสตร์์ท้้องถิ่่�นกัับ
ความรู้้�สหกรณ์์ระดัับชาติิ ผ่่านเทคโนโลยีี Virtual Reality 360 องศา     
ที่่�ทำให้้ผู้้�เยี่่�ยมชมสามารถเที่่�ยวในพิิพิิธภััณฑ์์เสมืือนจริิงได้้

หนึ่่�งในเหตุุผลสำคััญที่่�สุุดคืือการมองเห็็นช่่องว่่างในหลัักสููตร     
การศึึกษา ที่่�ไม่่มีีการสอนเรื่่�องสหกรณ์์อย่่างเป็็นระบบในโรงเรีียน        
ท่่านประธานชุมุนุุมฯ ได้้กล่่าวถึึงปััญหานี้้�ว่่า “หลัักสููตรสหกรณ์์ไม่่มีีอยู่่�
ในโรงเรีียนโดยตรง” และเชื่่�อมั่่�นว่า “ถ้้าเด็็กเรามีีความรู้้�เรื่่�องสหกรณ์์
แล้้ว ประเทศชาติจิะไม่่ลำบาก”

หอประวััติิและแหล่่งเรีียนรู้้�ดิิจิิทััลจึึงเป็็นเสมืือนห้้องเรีียน          
นอกระบบที่่�จะให้ค้วามรู้้�แก่เ่ด็ก็และเยาวชน เพื่่�อให้พ้วกเขาเข้า้ใจปรััชญา    
และแนวคิิดสหกรณ์์ที่่�จะเป็็นรากฐานสำคััญในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิต        
และสัังคม

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยองเป็็นแห่่งแรกในกลุ่่�มสหกรณ์ ์          
ออมทรััพย์์ครููที่่�จััดทำหอประวััติและแหล่่งเรีียนรู้้�ดิจิิทััลแบบครบครััน         
ความเป็็นผู้้�นำนี้้�ไม่่ได้้เกิิดขึ้้�นโดยบัังเอิิญ แต่่เกิิดจากการตััดสิินใจ               
ที่่�กล้้าหาญและการมองการณ์์ไกล

ดัังที่่� พลโท ดร.วีีระ วงศ์์สรรค์์ ท่่านประธานชุมุนุุมฯ ได้้ยืืนยัันว่า 
“ของท่่านเป็็นต้้นแบบเป็็นแห่่งแรกแล้้ว” และมีีสหกรณ์์อื่่�นๆ เดิินตาม
รอยอย่่างแน่่นอน

การดำรงอยู่่�ของสหกรณ์อ์อมทรััพย์ค์รููระยองเป็น็เวลา 57 ปีี ตั้้�งแต่ ่
5 เมษายน 2511 จนถึึงปัจัจุบุััน เป็น็ประวััติศิาสตร์ท์ี่่�มีีคุณุค่า่และควรค่า่
แก่ก่ารอนุรุัักษ์ ์การเก็บ็รัักษารายงานกิจิการเล่ม่แรก รายงานการประชุมุ
คณะกรรมการดำเนินิงานครั้้�งแรก เครื่่�องพิมิพ์โ์บราณ และเอกสารสำคััญ
ต่า่งๆ เป็็นการบัันทึึกวิิวััฒนาการที่่�จะเป็็นแรงบัันดาลใจสำหรัับคนรุ่่�นหลััง

การจััดทำหอประวััติิสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยองจึึงไม่่ใช่่เพีียง
การจััดแสดงของเก่่า แต่่เป็็นการลงทุุนในอนาคตของสัังคมไทย       
ผ่่านการสร้้างแหล่่งเรีียนรู้้�ที่่�จะปลููกฝัังความรู้้�และจิิตสำนึึกสหกรณ์์     
ให้้แก่่คนรุ่�นหลััง เป็็นการสืืบสานพระราชปณิิธานของพระบิิดาแห่่ง
สหกรณ์์ไทย และเป็็นการสร้้างมรดกทางปััญญาที่่�จะคงอยู่่�ตลอดไป 

1

โดย เฉลียีว ราชบุุรีี



สแกน QR-Code นี้้� เพื่่�ออ่่านรายงานประจำำ�ปีี
ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำำ�กััด ย้้อนหลััง

รายงานประจำำ�ปีีรายงานประจำำ�ปีี

เรีียนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด ที่่�รัักทุุกท่่าน

วัันนี้้�ถืือเป็็นโอกาสดีีที่่�ผมจะได้้มีีการเตืือนภััยเกี่่�ยวกัับ มิิจฉาชีีพ

ออนไลน์์ ผ่่านวารสารประชาสััมพัันธ์ ฉบัับนี้้� ซึ่่�งจริิง ๆ แล้้วทางสหกรณ์์ 

ได้้แจ้้งเตืือนเรื่่�องดัังกล่่าวอยู่่�เสมอ ผ่่านช่่องทางออนไลน์์ โดยผ่่าน           

Ryt Saving, LINE, Website และ Facebook นอกจากนั้้�นยัังเตือืนผ่า่น

ไปยัังประธานกลุ่่�มสมาชิิกทั้้�ง 14 กลุ่่�ม เพื่่�อให้้เข้้าถึึงสมาชิิก ตลอดจนได้้

แจ้้งเตืือนกัับสมาชิิกโดยตรงเมื่่�อมีีโอกาสได้้พบปะกัับสมาชิิกผ่่านการ   

ออกหน่่วยประชาสััมพัันธ์์ตามกิจกรรมต่่าง ๆ  ของกลุ่่�มสมาชิิกที่่�สหกรณ์์

ได้้จััดสรรงบประมาณไปให้้

อย่่างไรก็็ตาม ก็็ยัังมีีสมาชิิกบางท่่านของเราตกเป็็นเหยื่่�อทั้้�ง          

ในฐานะประชาชนทั่่�วไปหรืือจากการเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์ โดยอ้้างว่่าเป็็น

เจ้า้หน้้าที่่�ของสหกรณ์์ เพื่่�อให้้สมาชิิกที่่�เป็น็เหยื่่�อดำเนิินการในเรื่่�องต่่างๆ 

เช่่น เรื่่�องผู้้�รัับผลประโยชน์จากสหกรณ์์ หรืือจากสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะห์์ โดยให้้ดำเนิินการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�รัับผลประโยชน์ให้้เป็็น

ปััจจุุบััน ถ้้าสมาชิิกที่่�ตกเป็็นเหยื่่�อหลงเชื่่�อก็็จะทำตามขั้�นตอนที่่�มิิจฉาชีีพ

แจ้้งไป เช่่น การดาวน์์โหลดแอปพลิิเคชัันปลอม หรืือ ลิิงค์์ต่่าง ๆ หรืือ

การให้้ข้้อมููลส่่วนบุุคคลที่่�สำคััญแก่่มิิจฉาชีีพ ทำให้้ต้้องเสีียเงิินในบััญชีีที่่�     

เก็็บออมมาทั้้�งชีีวิิต ซึ่่�งเรื่่�องดัังกล่่าว สหกรณ์์ฯ ทราบและได้้แจ้้งไปยััง

สมาชิิกทุุกช่่องทางว่่าสหกรณ์์ฯ นั้้�นไม่่มีีนโยบายในการให้้เจ้้าหน้้าที่่�

โทรศััพท์์ไปหาสมาชิิกในเรื่่�องดัังกล่่าว โดยเรื่่�องเหล่่านี้้�สหกรณ์์ฯ จะแจ้้ง

เป็็นหนัังสืือเท่่านั้้�น

นอกจากนี้้�สมาชิิกอาจถููกมิิจฉาชีีพหลอกลวงด้้วยวิิธีีการและ

กลยุทธ์ต่่างๆ อีีกมากมายหลายรููปแบบ เช่่น การซื้้�อขายของออนไลน์ 

การชัักชวนการลงทุนุที่่�ให้ผ้ลตอบแทนสููงกว่า่ตลาดการเงินิ หรือืการพนััน

ออนไลน์ การแจ้ง้พััสดุตกค้้างหรืือมีีปัญัหา หรืือถ้า้เป็็นข้า้ราชการบำนาญ

โดยเฉพาะที่่�เกษีียณราชการใหม่่ ๆ จะมีีการหลอกลวงเรื่่�องเงิินบำนาญ

ตกค้้าง หรืือแม้้แต่่การอ้้างตััวจากธนาคารว่่าบััญชีีของท่่านมีีปััญหา       

หรืือผิิดปกติิ หรืือเกี่่�ยวข้้องกัับสิ่่�งผิิดกฎหมาย และต้้องส่่งบััญชีีเพื่่�อ       

ตรวจสอบ หรืือโอนเงิินเพื่่�อให้้ตรวจสอบเป็็นต้้น

ทุุกวัันนี้้�ภััยจากมิิจฉาชีีพออนไลน์์มีีมากมาย หลายรููปแบบซึ่่�งจะ

ปรัับเปลี่่�ยนไปตามสถานการณ์์และเหตุุการณ์์เพื่่�อหลอกหลวงเหยื่่�อให้้

หลงเชื่่�อ ไม่่สามารถยกตััวอย่่างมาได้้หมด อย่่างไรก็็ตาม ผมอยากให้้ข้อ้คิิด

และเตืือนสติิสมาชิิกให้้เป็็นเกราะป้้องกัันตััวไว้้ ดัังนี้้�

1. ไม่โ่ลภ สมาชิกิจำนวนมากหลงเชื่่�อเพราะความโลภ จนทำให้้

ขาดสติิ ฉุุกคิิดหรืือเฉลีียวใจ

2. ไม่่กลััว สมาชิิกบางส่่วนถููกข่่มขู่่�จากมิิจฉาชีีพ ถ้้าเราบริิสุุทธิ์์�

หรืือไม่่มีีกรณีีดัังกล่่าวจริิง ก็็ขอให้้มั่่�นใจไว้้ จะได้้ไม่่ตกเป็็นเหยื่่�อ

3. มีีตรรกะ (Logic) ใช้้สติิไตร่ตรองความสมเหตุุสมผล เช่่น 

มิจิฉาชีพีอ้า้งตัวัเป็น็เจ้า้หน้้าที่่�สหกรณ์ ์แต่่ติดิต่อ่เรื่่�องสมาคมฌาปนกิจิ

สงเคราะห์์ แล้้วให้้ติิดตั้้�งแอพของกรมบััญชีีกลาง ซึ่่�งไม่่มีีอะไรสมเหตุุ

สมผลแม้้แต่่น้้อย

สุุดท้า้ยนี้้� นอกจากเกราะป้อ้งกัันตััว 3 ประการข้า้งต้น้แล้ว้ สมาชิิก

ยัังคงต้้องคิิดอยู่่�เสมอว่่า  ไม่่เชื่่�ออะไรง่่าย ๆ ไม่่ติิดตั้้�ง หรืือดาวน์์โหลด

อะไรแปลก ๆ  ลงเครื่่�องมืือถือืของตนเอง และไม่่ให้ข้้อ้มููลส่วนตััวที่่�สำคััญ 

เช่่น เลขบััตรประชาชน บััญชีีธนาคาร อีีเมล หรืือ รหััสผ่าน หรืือสิ่่�งที่่�     

น่่าตกใจที่่�สุุดที่่�สมาชิิกที่่�ตกเป็็นเหยื่่�อยอมทำตามคืือ ขอสแกนใบหน้้า

ออนไลน์์ หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าบทความนี้้�จะเป็็นประโยชน์์แก่่สมาชิิก          

ทุุกท่่านไม่่มากก็็น้้อย เพื่่�อช่่วยให้้สมาชิิกทุุกท่่านรู้้�เท่่าทัันมิิจฉาชีีพ         

และแคล้้วคลาดปลอดภััยจากมิิจฉาชีีพออนไลน์์นะครัับ

2

สารจาก
ประธานกรรมการ
คณะกรรมการดำำ�เนินิการชุดุท่ี่� 45/2

โดย วิชัิัย พวงภาคีศีิริิิ

T H E  R A Y O N G  T E A C H E R S  S A V I N G S  A N D  C R E D I T  C O O P E R A T I V E  L I M I T E D



เรียีน ครอบครััวสมาชิกิสหกรณ์อ์อมทรััพย์ค์รูรูะยอง จำกัดั ที่่�รักั
ทุุกท่่านครัับ

	 ในวารสารประชาสััมพัันธ์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด 
ฉบัับที่่�แล้้วนั้้�น พร้้อมทั้้�งเจ้้าหน้้าที่่�ของสหกรณ์์ฯ ได้้ประชาสััมพัันธ์           
ให้้สมาชิิกได้้ระมััดระวัังมิิจฉาชีีพอย่่างต่่อเนื่่�อง แต่่ยัังมีีสมาชิิกฯ ยัังได้้รัับ
ผลกระทบจากมิิจฉาชีีพอยู่่�นั้�น ดัังนั้้�นด้้วยความห่่วงใยสมาชิิก จึึงขอ
อนุุญาตสมาชิิกเน้้นย้้ำเพื่่�อความปลอดภััยของสมาชิิก อีีกครั้้�งครัับ

ในยุคดิิจิิทััลที่่�เทคโนโลยีีเข้้ามามีีบทบาทในชีีวิตประจำวััน การใช้้
อิินเทอร์์เน็็ตเพื่่�อขอสิินเชื่่�อหรืือติิดต่่อหน่่วยงานต่่าง ๆ ได้้รัับความนิยม
อย่่างมาก อย่่างไรก็็ตาม ภััยคุุกคามจากมิิจฉาชีีพออนไลน์์ก็็เพิ่่�มมากขึ้้�น 
โดยเฉพาะกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�เป็็นข้้าราชการครูู ซ่ึ่�งมัักถููกหลอกให้้เชื่่�อว่่า
สามารถกู้้�เงิินจากสหกรณ์์ได้้ง่่าย ผ่่านช่องทางออนไลน์ที่่�ดููน่่าเชื่่�อถืือ

หนึ่่�งในกรณีีที่่�พบบ่อยคืือ ผู้้� ไม่่หวัังดีีแอบอ้างชื่่�อ สหกรณ์์           
ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด หรืือสหกรณ์์อื่่�น ๆ เพื่่�อหลอกลวงให้้ครูู     
กรอกข้้อมููลส่วนตััว หรืือชำระค่่าธรรมเนีียมต่าง ๆ ทั้้�งที่่�ความจริิงแล้้ว 
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููทุุกแห่่งไม่่ได้้ดำเนิินการให้้กู้้�ยืมผ่่านช่่องทาง
ออนไลน์์โดยไม่่ผ่่านกระบวนการตรวจสอบอย่่างเป็็นทางการ

เพื่่�อป้้องกัันตนเองจากภััยมิิจฉาชีีพ ควรตระหนัักว่่า การติิดต่่อ
ประสานงานกัับสหกรณ์์ฯ ต้อ้งทำโดยตรงเท่า่น้ั้�น ไม่่ว่า่จะเป็็นการยื่่�นเรื่่�อง
กู้้�ยืม การตรวจสอบยอดเงิิน หรืือการสอบถามข้อมููลต่าง ๆ ควรติิดต่่อ
ผ่่านช่่องทางที่่�เป็็นทางการ เช่่น เว็็บไซต์์หลัักของสหกรณ์์ สำนัักงาน
สหกรณ์์โดยตรง หรืือช่่องทางติิดต่่อที่่�ระบุุชััดเจนในเอกสารทางการ

สุุดท้้ายนี้้� ภัยัมิิจฉาชีีพออนไลน์์มีีอยู่่�รอบตััว แต่่สามารถป้้องกััน
ได้้ด้้วยการตั้้�งสติิ ตรวจสอบแหล่่งข้้อมููล และติิดต่่อสหกรณ์์ฯ โดยตรง
เท่่านั้้�น อย่่าหลงเชื่่�อข้้อความหรืือโฆษณาที่่�ดููน่่าสนใจเกิินจริิง         
เพราะความระมััดระวัังคืือเกราะป้้องกัันที่่�ดีีที่่�สุุด

โดย ศัักดา สรรเสริิญ

สารจากประธานคณะกรรมการ

เรีียน สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด ทุุกท่่าน

	 วารสารฉบัับน้ี้� ดิิฉัันขอแจ้้งในเรื่่�องสวััสดิการสำหรัับสมาชิิกที่่�
สหกรณ์์ได้้ประกาศให้้กัับสมาชิิกมาขอรัับที่่�สหกรณ์์ โดยประกาศเมื่่�อ     
วัันที่่� 5 เมษายน 2568 ประกาศสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด      
เรื่่�อง การให้้ทุุนส่่งเสริมการศึึกษาบุตุรสมาชิิกประจำปีี 2568 ในระดัับ
ชั้้�นอนุุบาลปีีที่่� 2 ประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 มััธยมศึึกษา       
ปีทีี่่� 4 และปวช. ปีทีี่่� 1 ซึ่่�งจะหมดเขตการขอรัับทุนส่งเสริมการศึึกษาบุตุร
สมาชิิกในวัันที่่� 31 ตุุลาคม 2568 สมาชิิกท่่านใดมีีบุุตรอยู่่�ในระดัับ           
ดัังกล่่าวอย่่าลืืมมาเขีียนขอรัับกัันนะคะ เอกสารขอรัับทุุนบุุตร           
ดาวน์์โหลดจากเว็็บไซด์์สหกรณ์์  https://rytcoop.com

	 และเรื่่�องที่่�อยากจะแจ้้งให้้สมาชิิกทุุกท่่านทราบถึึงการเปลี่่�ยน
ผู้้�รัับผลประโยชน์ของสหกรณ์์ ไม่่ว่า่จะเปลี่่�ยนผู้้�รัับประโยชน์ของสหกรณ์์

หรือืสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์์ฯ ที่่�สมาชิิกเป็็นสมาชิิกอยู่่� ต้อ้งมาติิดต่่อ
ดำเนิินการเองนะคะ ณ สำนัักงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด 
สหกรณ์์ไม่่มีีนโยบายให้้ เจ้้าหน้้าที่่� โทรติิดต่่อกัับสมาชิิกโดยตรง        
สหกรณ์์จะออกเป็็นหนัังสืือให้้แจ้้งให้้สมาชิิกมาดำเนิินการเท่่านั้้�นค่่ะ 
เพราะมิิจฉาชีีพจะมาในรููปแบบต่่าง ๆ ซึ่่�งรวมถึึงการแอบอ้้างใช้้ชื่่�อเจ้้า
หน้้าที่่� และโลโก้้ของสหกรณ์์  และรวมถึึงการหลอกให้้โอนเงิินชำระค่่า
ต่่างๆ  กรณีีน้ี้�ในการชำระค่่าต่่างๆ สหกรณ์์จะแจ้้งเป็็นบััญชีี ชื่่�อบััญชีี
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง เท่่านั้้�น จะไม่่ใช้้ชื่่�อบััญชีีรายบุุคคลค่ะ  
สมาชิิกท่่านใดได้้อ่่านบทความนี้้� ดิิฉัันขอฝากประชาสััมพัันธ์์ต่่อๆ กัันไป
นะคะ 	

	 หากสมาชิิกท่่านใดไม่่ได้้รัับความสะดวก หรืือมีีข้้อปรึึกษา
หารืือติิดต่่อโดยตรงที่่�ตััวดิฉัันได้้ที่่�เบอร์์โทร 082-441-0441 นะคะ

โดย อรรยากานต ์วงษก์ววัีฒนกูล

ข่า่วคราวความเคลื่่�อนไหวภายในฝ่่ายจััดการ

ผู้้�จััดการ
พบสมาชิิก

ศึึกษาและ   	   
  ประชาสััมพัันธ์์

ข่า่วคราวที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัสหกรณ์อ์อมทรัพย์์ครููระยอง จำำ�กัดั
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แวดวง
  สหกรณ์์
AI ในมืือเรา ไม่่ใช้้ไม่่ได้้แล้้ว

โดย บุุญรอด บุุญเหลืือ

เมื่่�อเร็็ว ๆ นี้้�  สหกรณ์์ของเราได้้เปิิดอบรม “AI ในชีีวิิต           
ประจำวััน” มีีสมาชิิกให้้ความสนใจล้้นหลาม จนไม่่สามารถรองรัับ         
ผู้้�สมััครได้้ครบจำนวนคน 

ท่่านที่่�ไม่่ได้้เข้้าอบรมไม่่ต้้องเสีียใจครัับ การใช้้งาน AI App          
ในมือถืือ ใช้้ง่่ายดุุจพลิิกฝ่่ามืือ วัันนี้้�ผมจะมาขอเชิิญชวนเพื่่�อนสมาชิิก         
ทุุกท่่านเปิิดประตููสู่่�ชีีวิตยุคใหม่่ด้้วยการนำ AI มาใช้้ประโยชน์์ในชีีวิต
ประจำวัันกััน

“ปััญญาประดิษิฐ์”์ หรือื AI ได้้กลายเป็น็ส่วนหนึ่่�งในชีีวิติของเรา
ไปแล้้วจริิง ๆ มัันมาพร้้อมกัับความสะดวกสบายและประสิิทธิิภาพ         
ในการทำกิิจกรรมต่างๆ ตั้้�งแต่่เรื่่�องง่่ายๆ ไปจนถึึงเรื่่�องที่่�ซัับซ้้อน 

ที่่�ผ่่านมาเราใช้้ AI ที่่�แฝงมากัับแอปต่่างๆ โดยไม่่รู้้�ตััว และไม่่เสีีย
เงิิน เช่่น YouTube, Google Assistant, Google Lens, Microsoft 
Lens, Google Maps ฯลฯ

มาถึึงวัันนี้้� มีแีอปที่่�เป็น็ AI โดยตรง ที่่�โหลดฟรีีได้จ้าก App Store 
หรืือ Play Store มาคอยตอบคำถามและรัับคำสั่่�งจากเราไปปฏิิบััติ   
หลายค่่าย ซึ่่�งแต่่ละค่่ายมีีทีีเด็็ดแทบไม่่แพ้้กัันเลย ขอยกตััวอย่่างแอป    
ซึ่่�งเป็็นที่่�นิิยมของคนไทยครัับ

•	 ChatGPT ของค่่าย Open AI (USA)

•	 Gemini ของค่่าย Google (USA)

•	 Meta ของค่่าย Facebook (USA)

•	 Copilot ของค่่าย Microsoft (USA)

•	 DeepSeek ของค่่าย DeepSeek Ai (จีีน)

แอปดัังกล่่าวนี้้� มีีทั้้�งแบบใช้้ฟรีีและเสีียเงิินรายเดืือน แบบใช้้ฟรีี
ซึ่่�งเหมาะกัับพวกเราอย่่างยิ่่�ง ถ้้าถามว่่าทำอะไรได้้บ้้าง ที่่�แน่่ๆ คืือ        
ตอบคำถามเราได้ทุ้กุเรื่่�อง ขอให้ถ้ามเป็น็ต้อ้งได้ร้ัับคำตอบ แต่อ่ย่า่วางใจ
มากนะครัับ บางคร้ั้�งก็็ตอบผิด ผมเคยเอารููปรถที่่�กำลัังวิ่่�งทดสอบโดย    
ไม่่ได้้อำพรางตััวใส่่ลงไป แล้้วถามว่่ายี่่�ห้้ออะไร Ai 3 ค่่ายตอบไม่่ตรงกััน
สัักค่่าย อาจจะเป็็นของใหม่่เกิินไปที่่�ระบบยัังไม่่ได้้เรีียนรู้้�

นอกจากตอบคำถามแล้ว้ ยัังรัับคำสั่่�งไปปฏิิบััติไิด้ห้ลากหลาย เช่น่ 
วาดภาพ ทำวิิดีีโอ เขีียนบทความ เล่่านิิทาน แต่่งกลอน แต่่งเพลง          
ร่่างสุุนทรพจน์์ เขีียนเรื่่�องส้ั้�น จััดทำเนื้้�อหา Presentation วิิเคราะห์์
ข้้อมููล ฯลฯ

ข้้อสำคััญผู้้�ใช้้ต้้องมีีเทคนิิคในการเขีียนหรืือพููด คำสั่่�ง (Prompt) 
ลงในช่่อง Chatbox บอกสิ่่�งที่่�เราต้้องการให้้ละเอีียดและชััดเจน           
โดยไม่่ต้้องเกรงใจ หรืือหาว่่าเราเรื่่�องมาก ถึึงแม้้จะใช้้ของฟรีีแต่่ระบบ
มัันจะไม่่บ่่นเราเลย นอกจากใช้้งานมัันมากและบ่่อยเกิินไป อาจมีีงอแง
บ้้าง เพื่่�อไล่่ให้้เราไปใช้้แบบเสีียเงิิน

หรือืถ้า้เป็น็แบบเสีียเงินิซึ่่�งส่ว่นใหญ่อ่ยู่่�ระหว่า่งเดือืนละ 600-800 
บาท ก็็จะได้้ใช้้งานเต็็มศัักยภาพ แบบไม่่มีีกั๊๊�ก ใช้้งานได้้ครอบจัักรวาล 
โรงเรีียนก็็น่่าเจีียดงบฯ เป็็นสมาชิิกรายเดืือนนะครัับ ไว้้ให้้ครููช่วยทำ      
สื่่�อการสอนต่่าง ๆ และรองรัับงานของโรงเรีียนได้้อีีกหลากหลาย

AI ในวัันนี้้� ไม่่ใช้้ก็็ไม่่ได้้แล้้วครัับ จัับมัันมาสิิงสถิิตอยู่่�กัับอุ้้�งมืือเรา   
ในสมาร์์ทโฟนตััวโปรด ไปไหนไปด้้วย เป็็นผู้้�ช่วยได้้ (เกืือบ) ทุุกเรื่่�อง

ของดีีและฟรีีแบบนี้้� ให้้รีีบตะครุุบโดยไว
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สายใยสหกรณ์์สายใยสหกรณ์์

ผมชื่่�อนายวิิชััย ฉ่่ำมาลััย ผมเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์มาตั้้�งแต่่              
ปีี พ.ศ. 2518 แล้้วครัับ นัับ ๆ ดููก็็เกืือบ 50 ปีีแล้้ว ในระหว่่างที่่�เป็็น
สมาชิิกนี้้� ผมได้้ใช้้บริิการเงิินกู้้�ของสหกรณ์์มาตลอด เพราะเห็็นว่่าเป็็น
ประโยชน์์กัับการทำธุุรกิิจจริิงๆ

ช่่วงต้้น ผมก็็กู้้�เงิินไปใช้้ในกิจการเล็็ก ๆ น้้อย ๆ พอประมาณปีี 
2538 ผมได้้ตััดสิินใจลงทุุนใหญ่่ครั้้�งแรก คืือการสร้้างห้้องแถว ตอนนั้�น
ผมใช้้เงิินกู้้�จากสองแหล่่ง คืือ กู้้�จากธนาคารพาณิิชย์์ และกู้้�จากสหกรณ์์
หลัังจากที่่�สร้างเสร็จและมีีผู้้� เช่่าแล้้ว ผมก็็ได้้นำเงิินที่่�เก็็บได้้จาก             
ค่่าเช่่าห้้องมาขยายกิิจการเพิ่่�มเรื่่�อย ๆ

ต่่อมาประมาณปีี 2558 ผมเห็็นโอกาสในธุุรกิิจบริิการแบบใหม่่ๆ 
ที่่�เริ่่�มมาในยุคุนั้้�น ก็เ็ลยขยายไปทำธุุรกิจิบริกิารล้้างรถแบบหยอดเหรีียญ 
ตู้้�บริิการน้้ำดื่่�ม ตู้้�ซัักผ้้าแบบหยอดเหรีียญ และอื่่�น ๆ ซ่ึ่�งในการขยาย
กิิจการคร้ั้�งนี้้� ผมก็ได้้ใช้้เงิินกู้้�เพิ่่�มเติิมจากสหกรณ์์เป็็นทุุนหลัักใน          
การลงทุุน

ผมว่า่การใช้เ้งินิกู้้�สหกรณ์น์ั้้�นดีีกว่า่สถาบัันการเงินิอื่่�น ๆ  มากครัับ 
เพราะดอกเบี้้�ยต่่ำมาก แล้้วที่่�สำคััญคืือ มีีเฉลี่่�ยคืืนประจำปีีด้้วย ซึ่่�งเรา
สามารถนำเฉลี่่�ยคืืนที่่�ได้้น้ี้�มาโปะหน้ี้�ได้้ ทำให้้หน้ี้�หมดไวขึ้้�น ลดภาระ    
การผ่่อนชำระลงได้้

แต่่สิ่่�งที่่�สำคััญที่่�สุุดที่่�ผมอยากเน้้นคือและดำเนิินการคืือ เรามีี
วินัิัยทางการเงิิน ต้อ้งนำเงิินกู้้�มาลงทุุนให้้เกิดิรายได้้ ต้อ้งทำประมาณ
การรายรัับ-รายจ่่าย ประจำเดืือน จะทำให้้ธุุรกิิจเรามั่่�นคงและยั่่�งยืืน

ปััจจุุบัันนี้้� ผมมีีห้้องเช่่าประมาณ 100 ห้้อง มีีร้้านค้าขายของชำ 
ขายอาหาร และเครื่่�องดื่่�ม มีีกิจิการตู้่่��หยอดเหรีียญล้า้งรถ ตู้้�น้้ำดื่่�มหยอด
เหรีียญ เครืื่่��องซัักผ้้าแบบหยอดเหรีียญ เหลืือบางส่่วนก็็ทำไรสัับปะรด
และทำสวนผลไม้้

การได้้มาในแต่่ละอย่่าง สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด              
มีีส่วนร่่วมในทุุกกิิจกรรม ต้้องขอขอบคุุณสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง 
จำกััด ไว้้ด้้วยครัับ

อาณาจัักรบ้้านครูู
  ต่่อยอดเงิินกู้้� สู่่� Passive Income

โดย วิมิล พันัธุ์์� สกุุล / ประสิทิธิ์์� เอนก
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เลาะรั้้�วโรงเรีียนเลาะรั้้�วโรงเรีียน

โดย ภัสันัันทร์ ์รัักษ์เ์มือืง / จรััญ สุุขใส 

เรีียนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด

คอลััมน์์รอบรั้�วโรงเรีียน ฉบัับนี้้� จะพาทุุกท่่านไปพบกัับกิิจกรรม
ที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยองจำกััด ร่่วมกัับสหกรณ์์จัังหวััดระยอง ได้้
จััดงานวัันสหกรณ์์นัักเรีียนประจำปีี 2568 มีีการมอบทุนการศึึกษาให้้
แก่่นัักเรีียน ซึ่่�งได้้จััดกิิจกรรมในวัันที่่� 6 มิิถุุนายน พ.ศ. 2568 ณ โรงเรีียน
วััดคีีรีีภาวนาราม อ.บ้้านฉาง จ.ระยอง

ผู้้�อำนวยการโรงเรีียนวััดคีีรีีภาวนาราม อนุุเคราะห์์สถานที่่�      
โดยมีี นายสนิท ต้้นสมบััติ สหกรณ์์จัังหวััดระยองเป็็นประธานในการ
กล่่าวเปิิดงาน ซึ่่�งการจััดงานวัันสหกรณ์์นัักเรีียนครั้้�งน้ี้� มีีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริมการจััดการเรีียนรู้้�สหกรณ์์ในโรงเรีียนและเผยแพร่่
กิิจกรรมสหกรณ์์นัักเรีียนให้้เป็็นที่่�แพร่่หลายสู่่�ครููนัักเรีียนผู้้�ปกครอง                     

และประชาชนทั่่�วไปและเพื่่�อสนอสมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า             
กรมสมเด็จ็พระเทพรััตนราชสุดุาฯ สยามบรมราชกุมุารีี ด้า้นการจััดการ
เรีียนรู้้�การสหกรณ์์ในโรงเรีียนโดยมีีโรงเรีียนเข้้าร่่วมจำนวน 5 โรงเรีียน
คืือ โรงเรีียนวััดคีีรีีภาวนาราม โรงเรีียนวััดสระแก้้ว โรงเรีียนวััดถนน
กะเพรา โรงเรีียนบ้้านหนองฆ้้อ โรงเรีียนนิิคมสร้างตนเองจัังหวััดระยอง 
8 โดยภายในงานมีีการจััดกิิจกรรมด้านการสหกรณ์์การมอบทุน           
การศึึกษาแก่่นัักเรีียนการตอบปัญหาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�เรื่่�องสหกรณ์์ 
แข่่งขัันเกมด้้านสหกรณ์์ชิิงรางวััล และกิิจกรรมเสวนาเรื่่�องสหกรณ์์
นัักเรีียนโดยมีีสำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์จัังหวััดระยองและ              
ศููนย์์ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการสหกรณ์์ที่่� 3 จัังหวััดชลบุุรีีเข้้าร่่วมทำ
กิิจกรรมในครั้้�งนี้้�ด้้วย

ส่่งเสริิมการจััดการเรีียนรู้้�
สหกรณ์์ในโรงเรีียน
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โดย ศัักดา สรรเสริิญ / จรััล ภิญิวััย

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด ได้้จััดโครงการอบรม           
เชิิงปฏิิบััติิการ “AI ในชีีวิิตประจำวััน” เมื่่�อวัันอาทิิตย์์ที่่� 22 มิิถุุนายน 
พ.ศ. 2568 โดยมีีสมาชิิกเข้้าร่่วมทั้�งสิ้้�น 66 คน

โครงการดัังกล่่าวเป็็นความคิิดริิเริ่่�มจากที่่�ประชุุมคณะกรรมการ
ศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์ ในคณะกรรมการดำเนิินการชุุดที่่� 45/2       
โดยได้้รัับเกีียรติิจากอาจารย์์ ดร. ต้้นรััก ธวััชชััย สุุขสีีดา ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ
ด้้านเทคโนโลยีีดิจิิทััลและผู้้� เชี่่�ยวชาญด้้านการตลาดออนไลน์                
เป็็นวิิทยากรหลััก

การอบรมคร้ั้�งนี้้�มุ่่�งเน้้นการสอนทัักษะการใช้้งาน AI ในชีีวิต    
ประจำวััน โดยแบ่่งเนื้้�อหาออกเป็็น 3 ส่่วนหลััก ได้้แก่่ การสร้้างไอเดีีย
ในการเขีียน Prompt ให้้ AI ทำงานตามต้้องการ การใช้้ AI ในการ        
แก้้ปััญหาในชีีวิิตประจำวััน และการแนะนำเครื่่�องมืือในการสร้้างสรรค์์
ผลงานต่่าง ๆ ในโลกของ AI

ผู้้�เข้้าร่่วมอบรมได้้ลงมืือปฏิบิััติิจริิงในการใช้้เครื่่�องมืือ AI ต่่าง ๆ 
อาทิิ Gemini ChatGPT Dreamina ตั้้�งแต่่การสร้างข้้อความ การทำ
ภาพและภาพเคลื่่�อนไหว ไปจนถึึงการแก้้ปััญหาเฉพาะหน้้า ซึ่่�งได้้รัับ     
การตอบรัับที่่�ดีีจากสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วมกิจกรรม

อาจารย์์ ดร. ต้้นรัก กล่่าวว่่า “ประทัับใจในความกระตืือรืือร้้น
ของสมาชิิกที่่�ต้อ้งการเรียีนรู้้�เทคโนโลยีีใหม่่ และเห็็นว่าทุุกคนสามารถ
นำความรู้้�ที่่�ได้้ไปประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตประจำวัันได้้จริิง”

คณะกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์แสดงความพึึงพอใจ      
ต่อ่ความสำเร็จ็ของโครงการน้ี้� และเผยว่่ากำลัังวางแผนจััดกิิจกรรมอบรม
ในหััวข้้อเทคโนโลยีีอื่่�น ๆ ต่่อไปในอนาคต เพื่่�อให้้สมาชิิกได้้เรีียนรู้้�และ
พััฒนาทัักษะทางเทคโนโลยีีอย่่างต่่อเนื่่�อง

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ

AI ในชีีวิิตประจำำ�วััน



CBDC ย่่อมาจาก Central Bank Digital Currency หมายถึึง 

เงินิดิจิิทิัลัธนาคารกลาง เป็น็เงินิตราดิจิิทิััลที่่�ออกและควบคุมุโดยธนาคาร

กลางของประเทศ เพื่่�อให้้เข้า้ใจง่่ายขึ้้�น เราอาจเปรีียบเทีียบได้้ดัังนี้้� ธนบััตร

และเหรีียญกษาปณ์์ที่่�เราใช้้ในปัจจุุบััน ล้้วนออกโดยธนาคารกลาง CBDC 

ก็็เหมืือนเงิินเหล่่านี้้� แต่่อยู่่�ในรููปแบบดิจิิทััล

ข้้อแตกต่่างที่่�สำคััญระหว่่าง CBDC กัับเงิินดิิจิิทััลทั่่�วไปคืือ เงิินใน

บััญชีีธนาคารหรืือแอปพลิิเคชัันธนาคารเป็น็เงินิฝากที่่�เราวางไว้ก้ัับสถาบััน

การเงิิน ในขณะที่่� CBDC เป็็นเงิินของรััฐโดยตรง มีีสถานะทางกฎหมาย

เท่่าเทีียมกัับเงิินสด

คุณุสมบััติทิี่่�โดดเด่น่ที่่�สุดุของ CBDC คือืความสามารถในการติดิตาม

การเคลื่่�อนไหวของเงิิน ทุุกธุุรกรรมที่่�เกิิดขึ้้�นจะถููกบัันทึึกในระบบดิจิิทััล 

แตกต่่างจากเงิินสดที่่�เมื่่�อส่่งมอบแล้้วจะไม่่สามารถติิดตามได้้ เช่่น คุุณถููก

ขโมยเงิินจากบััญชีีธนาคารโดยมิจิฉาชีีพออนไลน์ เพราะรััฐสามารถติดิตาม 

ควบคุุม ระงัับ เงิินทุุกบาททุุกสตางค์์ได้้ตลอดเวลา ความสามารถในการ

ติิดตามที่่�เป็็นจุุดแข็็งของ CBDC กลัับกลายเป็็นข้้อกัังวลสำคััญในแง่่ของ

สิิทธิิความเป็็นส่่วนตััว รััฐบาลจะทราบข้้อมููลการใช้้จ่่ายของประชาชน     

ทุุกรายการ ทั้้�งสิ่่�งที่่�ซื้้�อ สถานที่่�ที่่�ซื้้�อ และเวลาที่่�ซื้้�อ

ข้้อมููลดัังกล่่าวสามารถเปิิดเผยพฤติิกรรม ความเชื่่�อ และแม้้แต่่   

ความคิดทางการเมืืองของบุคุคล การที่่�รััฐมีีข้อ้มููลระดัับนี้้�อาจส่่งผลต่อการ

ตััดสิินใจของประชาชนในการใช้้เงิิน

อีีกท้ั้�งข้้อมููลการใช้้จ่่ายอาจถููกนำไปใช้้ในการประเมิินพฤติิกรรม   

ของประชาชน บางประเทศได้้พััฒนาระบบให้้คะแนนพลเมืืองดีี             

ตามพฤติิกรรมต่างๆ รวมถึึงการใช้้เงิิน ตััวอย่่างเช่่น การซื้้�อสุุราอาจได้้

คะแนนลบ การบริิจาคเงิินอาจได้้คะแนนบวก คะแนนเหล่่านี้้�อาจมีีผลต่่อ

สิิทธิิต่่าง ๆ เช่่น การสมััครงาน การกู้้�เงิิน หรืือการเข้้าถึึงบริการสาธารณะ 

CBDC ให้้อำนาจอย่่างมากแก่่รััฐบาลในการควบคุมการเงินิของประชาชน 

หากมีีการใช้้อำนาจในทางที่่�ผิิด รััฐบาลอาจสามารถปิดบััญชีีของบุุคคล   

หรืือกลุ่่�มคนที่่�ไม่่เห็็นด้วยกัับนโยบายได้้

การกระทำดัังกล่่าวจะส่่งผลกระทบรุุนแรงต่่อความสามารถ       

ในการดำรงชีีวิิตของประชาชน โดยไม่่ผ่่านกระบวนการยุุติิธรรม

CBDC เป็็นนวััตกรรมที่่�มีีศัักยภาพสููงในการแก้้ ไขปััญหา

อาชญากรรมทางการเงิิน แต่่ในขณะเดีียวกัันก็็มาพร้้อมกัับความท้้าทาย

ด้้านสิทธิิเสรีีภาพที่่�สำคััญ การพััฒนาและการนำ CBDC ไปใช้้จำเป็็นต้้อง

มีกีารพิจิารณาอย่า่งรอบคอบ โดยต้อ้งสร้า้งสมดุลุระหว่า่งประโยชน์ใ์นการ

ป้้องกัันอาชญากรรมกัับการคุ้้�มครองสิิทธิิและเสรีีภาพของประชาชน

สิ่่�งสำคััญคืือการให้้ประชาชนมีส่่วนร่วมในการกำหนดแนวทาง

การพััฒนาและการใช้้งาน CBDC เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่่อสัังคม 

โดยมีีผลกระทบเชิิงลบต่่อสิิทธิิเสรีีภาพให้้น้้อยที่่�สุุด อนาคตของระบบ

การเงิินกำลัังเปลี่่�ยนแปลง และการเตรียมพร้้อมทั้้�งในด้้านกฎหมาย 

เทคโนโลยีี และสัังคม จะเป็็นปััจจััยสำคััญในการนำ CBDC ไปใช้้       

อย่่างประสบผลสำเร็็จและยั่่�งยืืน
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โดย สืืบสกุุล วิเิศษศรี

TECH TALK
BY INFORMAT ION AND TECHNOLOGY DEPARTMENTCBDC เงิินดิิจิิทััล

ธนาคารกลาง
ประสิิทธิิภาพการต่่อต้้านอาชญากรรม กัับความท้้าทายด้้านสิิทธิิเสรีีภาพ
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การประชุุมสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการ การจััดทำำ�

แผนกลยุุทธ์์แผนกลยุุทธ์์
ปีี 2569-2571

โดย จำำ�เริิญ ภิญิโญ

แนวทางในการขัับเคลื่่�อนองค์์กรสู่่�ความเป็็นเลิิศและการให้้
บริิการที่่�ตอบสนองความต้้องการของสมาชิิกอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

สหกรณ์์ได้้กำหนดพัันธกิิจหลััก 5 ประการ ที่่�สะท้้อนถึึงความ     
มุ่่�งมั่่�นในการพััฒนาองค์์กรอย่่างยั่่�งยืืน การพััฒนาระบบบริหารจััดการ
โดยยึึดหลัักธรรมาภิิบาล เพื่่�อสร้้างความโปร่่งใสและเป็็นธรรมในการ
ดำเนิินงาน การพััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศในการบริหารจััดการ
และบริกิารสมาชิกิให้ม้ีปีระสิทิธิภาพ เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงในยุคุ
ดิิจิิทััล การพััฒนาบุุคลากรให้้มีีความรู้้�ความสามารถและมีีจิิตบริิการ    
เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพการให้้บริิการ การสร้้างเสถีียรภาพทางการเงิินที่่�
มั่่�นคง มีีทุุนเพิ่่�มขึ้้�น สามารถบริิการสมาชิิกอย่่างเพีียงพอ เป็็นรากฐาน
สำคััญต่่อความอยู่่�รอดขององค์์กร และประการสุุดท้้าย การสร้าง       
เครืือข่่ายความร่วมมือด้้านธุรกิิจ วิิชาการ และสัังคม ทั้้�งสหกรณ์์อื่่�น     
ภาครััฐและเอกชน เพื่่�อขยายโอกาสและพััฒนาการให้บ้ริกิารในวงกว้า้ง

องค์์กรได้้วางเป้า้ประสงค์ไ์ว้ ้5 ด้า้นหลััก โดยเป้า้ประสงค์แ์รก คือื
การเป็็นองค์์กรที่่�มีีประสิิทธิภาพเป็็นที่่�ยอมรัับจากสมาชิิกและบุุคคล
ทั่่�วไป ซึ่่�งจะสร้างความเชื่่�อมั่่�นและศรััทธาต่่อการดำเนิินงานของสหกรณ์์

กลยุุทธ์์ด้า้นการบริิหารจััดการ เน้้นการสร้า้งระบบบริหิารจััดการ
ที่่�เข้้มแข็็ง ได้้แก่่ การพััฒนาระบบบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาล 
การสร้างระบบการบริหารความเสี่่�ยงและการควบคุมภายในของสหกรณ์์ 
และการสร้างภาพลัักษณ์์ให้้สหกรณ์์เป็็นที่่�ยอมรัับของสมาชิิกและ
สาธารณชน

กลยุุทธ์์ด้า้นเทคโนโลยีี มุ่่�งเน้้นการพััฒนาเทคโนโลยีี ซึ่่�งประกอบ
ด้้วยการพััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศในการบริิหารจััดการและ
บริกิารสมาชิกิให้ม้ีปีระสิทิธิภิาพ และการนำระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศ
มาใช้้ในการให้้บริิการแก่่สมาชิิก

กลยุุทธ์์ด้้านบุุคลากรและบริิการ เน้้นการพััฒนาบุุคลากรและ
บริกิาร คืือ การพััฒนาบุคุลากรให้้มีคีวามรู้้�ความสามารถและมีีจิติบริการ 
และการพััฒนาระบบบริิการของสหกรณ์์ให้้เป็็นที่่�พึึงพอใจของสมาชิิก

กลยุุทธ์์ด้้านการเงิิน มุ่่�งเน้้นการเสริิมสร้้างความมั่่�นคงทางการ
เงิิน ได้้แก่่ การส่่งเสริิมการระดมทุุนภายในสหกรณ์์ และการพััฒนา
บุุคลากรด้้านการลงทุุน เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการจััดการทรััพยากร
การเงิิน

กลยุุทธ์์ด้้านเครืือข่่าย เน้้นการสร้้างเครืือข่่าย ประกอบด้วย        
การพััฒนาเครืือข่่ายสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยองและสร้้างเครืือข่่าย    
ออมทรััพย์ค์รููภาคตะวัันออก และการเชื่่�อมโยงเครือืข่า่ยกัับภาครััฐและ
เอกชน เพื่่�อขยายฐานการให้้บริิการและสร้้างความแข็็งแกร่่งร่่วมกััน

แผนกลยุุทธ์ฉ์บับนี้้�สะท้อ้นถึึงวิสัิัยทัศัน์ข์องสหกรณ์อ์อมทรััพย์์
ครููระยองในการเป็็นองค์์กรที่่� มีีการบริิหารจััดการที่่� โปร่่งใส                  
ใช้้เทคโนโลยีีอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ มีีบุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพ มีีความ
มั่่�นคงทางการเงิิน และมีีเครืือข่่ายความร่่วมมืือที่่�แข็ง็แกร่่ง ทั้้�งหมดนี้้�
เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของสมาชิิกอย่่างดีีที่่�สุุดและสร้้างความ
ยั่่�งยืืนให้้กัับองค์์กรในระยะยาว



หลัังเลนส์์สหกรณ์์
รวมภาพกิจิกรรมสหกรณ์อ์อมทรัพย์ค์รููระยอง จำำ�กัดั

ศึึกษาดููงาน ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จำำ�กััด
ณ ห้้องประชุุมสหกรณ์อ์อมทรัพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่ จำำ�กัดั
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ต้้อนรัับคณะศึึกษาดููงาน สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขจัังหวััดบุุรีีรััมย์์ จำำ�กััด
ณ ห้้องประชุุมสหกรณ์อ์อมทรัพย์์ครููระยอง จำำ�กัดั

วัันที่่�  3 เมษายน 2568

ออกหน่่วยประชาสััมพัันธ์์ กลุ่่�มสมาชิิก
ประชาสััมพันัธ์์ข้อ้มููลข่า่วสาร ข่า่วคราวความเคลื่่�อนไหวของสหกรณ์ใ์ห้้สมาชิกิได้้ทราบ

วัันที่่�  12-15 พฤษภาคม 2568



ที่่�อยู่่� : สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููระยอง จำกััด

เลขที่่� 444 หมู่่� 4 ตำบลเชิิงเนิิน 

อำเภอเมืืองระยอง จัังหวััดระยอง 21000

ติิดต่่อ : 038-017-156-8

Email : admin@rytcoop.com 

หรืือ rycoop444@hotmail.com

ติิดต่่อสอบถามเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�
1. นายศัักดา สรรเสริิญ		  ประธาน

2. นายเฉลีียว ราชบุุรีี           	 กรรมการ     

3. นางภััสนัันท์ รัักษ์์เมืือง		  กรรมการ             

4. นายจรััญ สุุขใส       		  กรรมการ              

5. ว่่าที่่�ร้้อยตรีีจรััล ภิิญวััย 		  กรรมการ / เลขานุุการ                   

6. นายบุุญรอด บุุญเหลืือ   		 ที่่�ปรึึกษา        

7. นายวิิมล พัันธุ์์�สกุุล  		ผู้้�ช่  วยเหลืือพััฒนากิิจการสหกรณ์์  

8. นายประสิิทธิ์์� เอนก     		  ผู้้�ช่วยเหลืือพััฒนากิิจการสหกรณ์์      

9. นายจำเริิญ ภิิญโญ		  ผู้้�ช่่วยเหลืือพััฒนากิิจการสหกรณ์์

10. นางอรรยากานต์์ วงษ์์กวีีวััฒนกููล 	ผู้้�จัั ดการ

11. นายเสริมพงศ์์ แสงงาม		 รองผู้้�จััดการ

12. นายสืืบสกุุล  วิิเศษศรีี		  เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ 	

			ดูู   แลงานประชาสััมพัันธ์์

คณะผู้้�จััดทำำ� รัับข่า่วสารผ่่าน LINE เอกสารประชาสััมพันัธ์์

T H E  R A Y O N G  T E A C H E R S  S A V I N G S  A N D  C R E D I T  C O O P E R A T I V E  L I M I T E D

สมาชิกิสามารถติดิตามข้อ้มููลข่า่วสารต่า่งๆ ของสหกรณ์อ์อมทรััพย์ค์รููระยอง 

จำกััด ได้้จากสื่่�อสัังคมออนไลน์์ และสื่่�อประชาสััมพัันธ์์ออนไลน์์ ได้้จาก         

ช่่องทางเหล่่านี้้� นอกเหนืือจากนี้้�ให้้ถืือว่่าเป็็นมิิจฉาชีีพทั้้�งสิ้้�น

ส่ื่�อสัังคมออนไลน์์

ต้้อนรัับคณะศึึกษาดููงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์สมุุทรสงคราม จำำ�กััด
ณ ห้้องประชุุมสหกรณ์อ์อมทรัพย์์ครููระยอง จำำ�กัดั

วัันที่่�  17 พฤษภาคม 2568

วัันที่่�  15 มิถิุนุายน 2568
การแข่่งขัันกีีฬา Wood Ball 
ณ สนามโขดปอ ตำำ�บลเชิงิเนิิน อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดระยอง


